
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

ภาคผนวก 71ข  
หนังสือน าส่งข้อมูลจ านวนพนักงานข้อมูลความปลอดภัยเคมีภัณฑ ์(SDS) 

ให้กับหน่วยงานสาธารณสุขในพืน้ที ่
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ภาคผนวก 72ข  
ผลการตรวจสุขภาพตามปัจจัยเสี่ยง ประจ าปี พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 
  



จ ำนวนทั้งหมด 49 คน

ตรวจทั้งหมด 49 คน คิดเป็น 100.00%

ไม่ตรวจ 0 คน

ชนิดการตรวจ
ตรวจ

ทั้งหมด
ปกติ (คน) %ปกติ เฝ้าระวงั (คน) %เฝ้าระวงั

ผิดปกติ 

(คน)
%ผิดปกติ

ผลกำรตรวจร่ำงกำยโดยแพทย ์(PE) 49 48 97.96% 0 0.00% 1 2.04%

ผลกำรตรวจดชันีมวลกำย (BMI) 49 18 36.73% 24 48.98% 7 14.29%

ผลตรวจวดัเส้นรอบเอว 49 32 65.31% 17 34.69% 0 0.00%

ผลกำรตรวจวดัควำมดนัโลหิต (BP) 49 42 85.71% 7 14.29% 0 0.00%

ผลกำรตรวจวดัชีพจร (Pulse) 49 49 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

ผลกำรตรวจควำมสมบูรณ์ของเมด็เลือด (CBC) 49 36 73.47% 12 24.49% 1 2.04%

ผลกำรตรวจระดบัน ้ำตำลในเลือด 49 43 87.76% 3 6.12% 3 6.12%

ผลตรวจกำรท ำงำนของตบั (SGPT/SGOT/Alkaline Phosphatase/Billirubin (Total)/Billirubin 
(Direct))

49 29 59.18% 18 36.73% 2 4.08%

ผลตรวจกำรท ำงำนของไต (BUN/Creatinine) 49 38 77.55% 10 20.41% 1 2.04%

ผลตรวจปัสสำวะสมบูรณ์แบบ (Urine) 49 38 77.55% 7 14.29% 4 8.16%

ผลตรวจเอ็กซเรยป์อดและทรวงอก (Chest X-ray) 49 46 93.88% 3 6.12% 0 0.00%

ผลตรวจคล่ืนไฟฟ้ำหวัใจ (EKG) 48 40 83.33% 8 16.67% 0 0.00%

ผลตรวจสมรรถภำพปอด(Pulmonary  function test) 45 45 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

ผลตรวจสมรรถภำพกำรมองเห็น 48 35 72.92% 14 29.17% 0 0.00%

ผลกำรตรวจสมรรถภำพกำรไดย้นิ (Audiogram) ตำม OSHA 31 23 74.19% 8 25.81% 0 0.00%

ผลกำรตรวจสมรรถภำพกำรไดย้นิ (Audiogram) ตำม NIOSH 31 19 61.29% 12 38.71% 0 0.00%

Styrene (Mandelic acid plus phenylglyoxylic acid ) in urine 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

Acetone in Urine 31 31 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

Ethylbenzene(Sum of MA and PGA) in Urine 31 31 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

Thiocyanate  in Urine 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

สรุปผลตรวจสุขภาพตามปัจจยัเส่ียงปี 2568  GC19

ผลกำรตรวจสุขภำพ
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สรปุผลการตรวจสขุภาพตามปัจจัยเสีย่งปี 2568GC19
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  ภาคผนวก 73ข 

แผนการตรวจสุขภาพพนักงาน ประจ าปี พ.ศ. 2568 
และรายงานผลการตรวจสุขภาพพนักงาน ประจ าปี พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



กําหนดการตรวจสุขภาพประจําปˣ 2568
สําหรับพนักงานทีˑปฏิบัติงาน ณ พื˓นทีˑ GC9, GC16, GC19, GCP, GGC

Group 2 : โรงพยาบาลกรุงเทพระยองp

กําหนดการตรวจสขุภาพ
• กะ A : วันทีˑ 16 พ.ค. 68
• กะ D : วันทีˑ 19 พ.ค. 68
• กะ B : วันทีˑ 21 พ.ค. 68
• กะ C : วันทีˑ 23 พ.ค. 68
• Day : วันทีˑ 26 พ.ค. 68

เวลา 06.00-14.30 น.
ณ อาคาร Work Shop GC16 

(Glycol)

กําหนดการพบแพทย์
• กะ A : วันทีˑ 23 มิ.ย. 68
• กะ D : วันทีˑ 25 มิ.ย. 68
• กะ B : วันทีˑ 27 มิ.ย. 68
• กะ C : วันทีˑ 30 มิ.ย. 68
• Day : วันทีˑ 2 ก.ค. 68

เวลา 08:30-16:00 น.
ณ อาคาร Work Shop GC16 

(Glycol)

ช่วงเวลา 06.30-08.00 น. ขอความอนุเคราะห์ให้ทีม Operation เข้ารับการเจาะเลือด และตรวจการได้ยิน
เพืˑอลดการสัมผัสเสียงในพื˓นทีˑการผลิต

การเตรียมตัวก่อนตรวจสําหรับการตรวจสมรรถภาพการได้ยิน (Audiometry) เพืˑอคัดกรองและป̝องกันโรค
ประสาทหูเสืˑอมจากเสียงดัง

สภาพร่างกายปกติ ไม่เป˞นไข้หวัดหรือหูอื˓อ
หยุดรับฟงˏเสียงดัง ก่อนตรวจอย่างน้อย 12 ชัˑวโมง ในทางปฏิบัติมักจะทําการตรวจในวันแรกของสัปดาห์การ
ทํางาน เพืˑอให้พนักงานได้หยุดรับฟงˏเสยีงดังในวันหยุดประจําสัปดาห์
ถ้าไม่สามารถหลีกเลีˑยงเสียงดังได้(เนืˑองจากต้องปฏิบัติงาน) ควรใส่ Ear plug ตลอดเป˞นเวลา 14 ชัˑวโมง
หลีกเลีˑยงการสัมผัสเสียงดังทีˑบ้านงดฟงˏหรอืทํากิจกรรมทีˑสัมผัสเสียงดังก่อนรับการตรวจ อย่างน้อย 12 ชัˑวโมง

ถ้าระดับการได้ยินทีˑความถีˑ 500, 1000, 2000, 3000 ,4000 หรือ 6000 เฮิรตซ์ มีค่าเพิˑมขึ˓นจาก Baseline 
audiogram ตั˓งแต่15 dB HL ขึ˓นไป ทีˑความถีˑใดความถีˑหนึˑง ในหูข้างใดข้างหนึˑง เรียกว่าเกิดภาวะ 15-dB shift
ขอความร่วมมือพนักงานตรวจซํ˓าโดยให้พัก 15 นาทีและทําการตรวจซํ˓าหากผลตรวจยังพบ 15dB-shift ให้ส่ง
ตรวจยืนยันภายใน 30วัน

สุขภาพดีไม่มีขาย แต่สร้างได้ด้วยตัวเราเอง…ครอบครัว GC สุขภาพดีไปด้วยกันนะคะ

สําหรับรายการตรวจพิเศษ
พนักงานชาย-หญิง อายุ > 35 ปxขึ˓นไป ตรวจ Ultrasound Whole Abdomen ให้งดอาหารอย่าน้อย 4 ชัˑวโมง 
และดืˑมนํ˓ามากๆ กลั˓นปˏสสาวะก่อนตรวจ ตรวจตามกําหนดในพื˓นทีˑ
พนักงานหญิง อายุ > 35 ปx ขึ˓นไป จะได้ตรวจ Mammogram ตรวจทีˑโรงพยาบาลกรุงเทพระยอง
พนักงานหญิง อายุ > 30 ปx ขึ˓นไป ได้รับการตรวจ Thin Prep Pap Test ตรวจทีˑโรงพยาบาลกรุงเทพระยอง

การตรวจสุขภาพครั˓งนี˓ รวมการตรวจสุขภาพสําหรับกลุ่มเสีˑยงและตรวจสุขภาพประจําปˣในครั˓งเดียวกัน 
ขอความร่วมมือพนักงานทุกท่านเข้ารับการตรวจครบ 100% ตามกําหนดวัน-เวลา ทีˑให้บริการตรวจ
สุขภาพนี˓ด้วย





จ ำนวนทั้งหมด 49 คน

ตรวจทั้งหมด 49 คน คิดเป็น 100.00%

ไม่ตรวจ 0 คน

รำยกำรท่ี ชนดิการตรวจ
ตรวจ

ทั้งหมด
ปกต ิ(คน) %ปกติ

เฝ้าระวงั 

(คน)
%เฝ้าระวงั

ผดิปกต ิ

(คน)
%ผดิปกติ

1 ผลกำรตรวจร่ำงกำยโดยแพทย ์(PE) 49 48 97.96% 1 2.04% 0 0.00%

2 ผลกำรตรวจดชันีมวลกำย (BMI) 48 18 36.73% 24 48.98% 7 14.29%

3 ผลตรวจวดัเสน้รอบเอว 49 32 65.31% 17 34.69% 0 0.00%

4 ผลกำรตรวจวดัควำมดนัโลหิต (BP) 49 42 85.71% 7 14.29% 0 0.00%

5 ผลกำรตรวจวดัชีพจร (Pulse) 49 49 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

6 ผลกำรตรวจควำมสมบรูณ์ของเมด็เลือด (CBC) 49 36 73.47% 12 24.49% 1 2.04%

7 ผลกำรตรวจระดบัน ้ำตำลในเลือด 49 43 87.76% 3 6.12% 3 6.12%

8 ผลกำรตรวจระดบัไขมนัในเลือด 49 12 24.49% 27 55.10% 10 20.41%

9
ผลตรวจกำรท ำงำนของตบั (SGPT/SGOT/Alkaline 
Phosphatase/Billirubin (Total)/Billirubin (Direct))

49 29 59.18% 18 36.73% 2 4.08%

10 ผลตรวจกำรท ำงำนของไต (BUN/Creatinine) 49 38 77.55% 10 20.41% 1 2.04%

11 ผลกำรตรวจระดบักรดยริูคในเลือด 49 27 55.10% 22 44.90% 0 0.00%

12 ผลกำรตรวจสำรบง่ช้ีควำมผิดปกติต่อมลูกหมำก (PSA) 6 6 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

13 ผลตรวจปัสสำวะสมบรูณ์แบบ (Urine) 49 38 77.55% 7 14.29% 4 8.16%

14 ผลกำรตรวจอุจจำระ (Feacal Occult Blood) 49 46 95.83% 0 0.00% 2 4.17%

15 ผลตรวจเอก็ซเรยป์อดและทรวงอก (Chest X-ray) 49 46 93.88% 3 6.12% 0 0.00%

16 ผลตรวจคล่ืนไฟฟ้ำหวัใจ (EKG) 48 40 88.33% 8 16.67% 0 0.00%

17
ผลการตรวจอลัตร้าซาวดช่์องทอ้งส่วนบนและส่วนล่าง (U/S Whole 
Abdomen)

27 12 44.44% 11 40.74% 4 14.81%

18 ผลการตรวจคดักรองมะเร็งเตา้นม (Mammogram & U/S Breast) 3 0 0.00% 0 0.00% 3 100.00%

19 ผลการตรวจคดักรองมะเร็งปากมดลูก (Pap Smear Test) 3 1 33.33% 2 66.67% 0 0.00%

20 ผลตรวจสมรรถภาพปอด 45 45 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

21 ผลตรวจสมรรถภำพกำรมองเห็น 48 35 71.43% 14 28.57% 0 0.00%

22 ผลกำรตรวจสมรรถภำพกำรไดย้นิ (Audiogram) ตำม OSHA 31 23 74.19% 8 25.81% 0 0.00%

23 ผลกำรตรวจสมรรถภำพกำรไดย้นิ (Audiogram) ตำม NIOSH 31 19 61.29% 12 38.71% 0 0.00%

24 Acetone in Urine 31 31 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

25 Ethylbenzene(Sum of MA and PGA) in Urine 31 31 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

สรุปผลตรวจสุขภาพประจ าปี 2568  GC19 Oxirane plant
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 เอกสารนี้จัดทำขึ้นเพื่อใชประกอบในการจางงาน งานตรวจสุขภาพพนักงานปจจัยเสี่ยงและประจำป 
 

ซึ่งจางงานโดย GC และผูที่เขามาใหบริการงานตรวจสุขภาพ “ผูใหบริการ” ในเอกสารชุดนี้จะเปนการกำหนด
รายละเอียดตางๆ ที่เกี่ยวกับการทำงานซึ่งทั้งหมดมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ลักษณะงาน 

2. ขอกำหนดการทำงาน 

3. ขอกำหนดเพิ่มเติม 

4. ขอบเขตความรับผิดชอบ 

5. การเสนอราคา 
6. ชวงเวลาในการเขาปฏิบัติงาน 

7. การสงมอบงาน 

8. การรับประกันผลงาน 

9. ขอกำหนดอื่นๆ 

1. ลักษณะงาน 

การตรวจสุขภาพปจจัยเสี่ยงและ ประจำป คือ การตรวจสุขภาพเพื่อดูสภาพความสมบูรณของรางกายคนหาความ
ผิดปกติกอนที่จะลุกลาม เรื้อรัง จนแสดงอาการ และสงสัญญาณเตือนเจาของรางกายใหดูแลรักษา และการไดรับการ
รักษาอยางทันทวงที การตรวจสุขภาพประกอบดวย การตรวจสุขภาพทั่วไป และการตรวจสุขภาพประจำป เรื่องเพศ 
อายุ  และการตรวจตามลักษณะอันตรายที่พนักงานไดรับหรือเกี่ยวของ การตรวจสุขภาพจะทำการตรวจสุขภาพของ
พนักงานโดยการตรวจทางรางกาย และการตรวจทางหองปฏิบัติการ รวมถึงการตรวจอื่นตามวิธีทางการแพทยเพื่อ
ประเมินวาพนักงานมีสุขภาพเหมาะกับการทำงานมากนอยเพียงใดหรือเพื่อคนหาวาสุขภาพของพนักงานไดรับ
ผลกระทบจากการทำงานหรือไม 

2. ขอกำหนดการทำงาน 

2.1 ผูใหบริการจะตองตรวจสุขภาพตามรายการฯ ที่ GC กำหนดซึ่งรายการตรวจสุขภาพฯ สามารถ
เปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสมของสถานการณ โดยเปนการพิจารณารวมกันของ Q-EH-OH 

2.2 คุณภาพของหองปฏิบัติการ และบุคลากร  : 
2.2.1 ไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  เชน ISO 15189 : 2007. / Laboratory accreditation 

(ระบบบริหารคุณภาพหองปฏิบัติการทางการแพทย ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย ; LA) 

(โดยสภาเทคนิคการแพทย) / EQAC (โดยคณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยมหิดล) หรือ
ระบบตรวจสอบ และรบัรองคุณภาพที่นาเชื่อถืออื่นๆ ซึ่งตองอยูไมเกินอันดับที่ 10 ในรอบ 1 ปที่
ผานมา (จะพิจารณาเฉพาะ parameter ที่จะใหบริการตรวจฯ แก GC group) 
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2.2.2 มีบุคลากรวุฒิการศึกษา ไมต่ำกวา วทบ. เทคนิคการแพทยเปนผูวิเคราะหและตรวจสอบความ
ถูกตองของผลจากหองปฏิบัติการกอนเสนอแพทยเพื่อใหการวินิจฉัยมีระบบควบคุมคุณภาพของ
เครื่องมือ (QA/QC)  

ใหสงหลักฐานแสดงคุณสมบัติผูวิเคราะหมาตรฐานของเครื่องมือใหบริษัทรับทราบกอนการใหบริการ และมีหลักฐานใน
รายงานสรุปผลการตรวจที่จัดสงใหบริษัท 

(ผูใหบริการ สงเอกสารยืนยันคุณสมบัติตามขอ 3.1-3.2 ให Q-EH-OH  ตรวจสอบลวงหนาเพื่อคัดเลือกผูที่จะ
ใหบริการ) 

2.3 บุคลากรทางการแพทย และผูใหบริการทีจ่ัดมาใหบริการตรวจ ณ บริษัท ตองประกอบดวย  : 
2.3.1 คุณสมบัติของแพทยที่จะใหบริการตรวจสุขภาพลูกจาง  :  เปนแพทยอาชีวเวชศาสตร คือ

แพทยที่จบบอรดอาชีวเวชศาสตร 3 ป เปนวุฒิบัตร (วว.) / บอรด 5 ป เปนหนังสืออนุมัติ ฯ 
(อว.) ซึ่งรับรองโดยแพทยสภา / แพทยผูผานการอบรมอาชีวเวชศาสตรระยะสั้น  2 เดือน โดย
ตองเปนหลักสูตรที่รับรองโดยกรมการแพทย / สมาคมโรคจากการประกอบอาชีพและ
สิ่งแวดลอมแหงประเทศไทย(ตามนิยามที่กำหนดโดยแพทยสภาแพทยผูผานการอบรมอาชีวเวช
ศาสตรระยะสั้น 2 เดือน ไมใชแพทยอาชีวเวชศาสตร โดยจะเรียกวาแพทยผูผานการอบรมอาชีว
เวชศาสตรระยะสั้น 2 เดือน) 

2.3.2 เทคนิคการแพทย  มีใบประกอบวิชาชีพเทคนิคการแพทยจากสภาเทคนิคการแพทย เปนผู
ใหบริการ ณ จุดเก็บตัวอยางเลือดหรือเปนผูวิเคราะหผลการตรวจในหองปฏิบัติการไมรับผลการ
ตรวจทางหองปฏิบัติการที่รายงานผลโดยวิชาชีพอื่น ยกเวนแพทยเฉพาะทาง 

2.3.3 พยาบาลวิชาชีพ  ที่จบการศึกษาทางดานการพยาบาลอาชีวอนามัย ระดับปริญญา ตรี หรือ โท / 
ผานการอบรมหลักสูตรเฉพาะทางดานการพยาบาลอาชีวอนามัย หลักสูตร 4 เดือน / 60 ชั่วโมง  
เปนผูใหบริการตรวจทางดานอาชีวอนามัย และจุดเก็บตัวอยางเลือด และใหบริการตรวจทุก
รายการตรวจทางอาชีวอนามัย  เชน การตรวจสมรรถภาพทางสายตา การตรวจสมรรถทางการ
ไดยิน การตรวจสมรรถภาพปอด การตรวจคลื่นไฟฟาหัวใจ เปนตนคุณสมบัติของพยาบาลอาชี
วอนามัยจะใหบริการตรวจสุขภาพลูกจาง  : 

2.3.4 พยาบาลวิชาชีพที่ผานการอบรมหลักสูตรความรูพื้นฐานดานการพยาบาลอาชีวอนามัย / 
หลักสูตรการพยาบาลอาชีวอนามัย (หลักสูตร 60 ชั่วโมง) ที่สภาการพยาบาลอนุมัติ / รับรอง / 
ที่กรมการแพทยกำหนด / ผานหลักสูตรการฝกอบรมดานอาชีวเวชกรรมที่กรมควบคุมโรค
กำหนด / หลักสูตรการฝกอบรมของหนวยงานอื่นที่กรมควบคุมโรครับรอง 
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2.3.5 พยาบาลวิชาชีพที่ผานหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลอาชีวอนามัย / สาขา
การพยาบาลอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม / สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติอาชีวอนามัย (หลักสูตร 
4 เดือน)  

2.3.6 พยาบาลวิชาชีพที่ผานหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลอาชีวอนามัย 
/ สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติอาชีวอนามัย ที่สภาการพยาบาลอนุมัติ / รับรองอนึ่งจากการ
ประสานงานกับกองโรคจากการประกอบอาชีพและสถาบันราชประชาสมาสัย กรมควบคุมโรค 
(กรมควบคุมโรคเปนผูจัดทำและควบคุมดูแลการปฏิบัติใหเปนไปตามพระราชบัญญัติฉบับ
ดังกลาว)GC วาจางหนวยบริการสุขภาพ (โรงพยาบาลทั้งภาครัฐและเอกชน)  

2.3.7 รายการตรวจสุขภาพเฉพาะทางอื่นๆ ที่มีความจำเปนตองใชเจาหนาที่ที่ผานการอบรมหลักสูตร
เฉพาะรายการตรวจนั้น เชนการตรวจ ultrasound  ชองทอง x-ray  ผูใหบริการจะตองเปนผูที่มี
ระดับการศึกษา ไมต่ำกวา ระดับปริญญาตรี ผานหลักสูตรอบรมการตรวจเฉพาะทางนั้นมีการ
รับรองโดย สมาคม หรือ สถาบันที่ดูแลโดยหนวยงานราชการที่นาเชื่อถือเทานั้นโดยหลักสูตรที่
เขารับการอบรมควรมีระยะเวลาของหลักสูตรอยางนอย 20 ชั่วโมง หรือมีระยะเวลาในการฝก
ภาคปฏิบัติ ไมต่ำกวา 50 % ของระยะเวลาหลักสูตร และหลังจากเขาปฏิบัติหนาที่เปนผูทำการ
ตรวจแลวมีหลักฐานการอบรมเพื่อฟนฟูความรูความสามารถอยางนอยทุก 5 ป 
ขณะใหบริการทุกพื้นที่จะตองมีพยาบาลวิชาชีพที่จบการศึกษาทางดานการพยาบาลอาชีวอนา 
มัยเปนผูควบคุมการบริการ  ของเจาหนาที่ อยางนอย 50% ของเจาหนาที่ ณ จุดบริการนั้นการ 
รายงานผล ควบคุมผลงาน และวินิจฉัย โดยแพทย ที่ไดรับใบประกอบวิชาชีพเวชกรรมดานอาชีว

เวชศาสตร หรือแพทยที่ผานการอบรมดานอาชีวเวชศาสตร  การรายงานที่พบการรายงานผิดพลาด 
หรือไมถุกตองตามหลักวิชาการ รพ ที่ใหบริการจะตอง ชดเชยคาเสียหายโดย การจัดตรวจทดแทนใน
วันที่พบความผิดพลาดของการใหบริการ นั้น โดยไมมีคาใชจาย  การตรวจที่นอกเหนือจากรายการที่
กำหนด ใหประสานงานกับ Occ health ดูแลพื้นที ่

2.3.8 การรายงานผลและการควบคุมผลงาน และวินิจฉัย โดยแพทย ที่ไดรับใบประกอบวิชาชีพเวช
กรรมดานอาชีวเวชศาสตร หรือแพทยที่ผานการอบรมดานอาชีวเวชศาสตร   

2.3.9 การตรวจการตรวจ Audiogram ตองมีการติดใบ cert. ของพยาบาลาชีวเวชศาสตรไวที่หนาหอง
ตรวจ เพื่องายแกการตรวจสอบ และปองกันการเกิดปญหาผิดพลาดในการตรวจ 

(ผูใหบริการ สงเอกสารยืนยันคุณสมบัติตามขอ 3.1-3.5  ให Q-EH-OH ตรวจสอบลวงหนาเพื่อคัดเลือกผูที่จะ
ใหบริการ) 

2.3.10 การรายงานผลเมื่อพบความผิดปกติที่ตองรับการรักษาโดยเรงดวน ผูใหบริการจะตองแจงผล
การตรวจ ฯ ในรายที่แพทยอาชีวเวชศาสตรมีความเห็นวาผิดปกติและมีความผิดปกติที่ตองทำ
การตรวจวินิจฉัยโรค เพิ่มเติม / รักษาโดยเรงดวน แก Q-EH-OH โดยทันที (ไมตองรอแจงพรอม
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กับการสงรายงาน / สมุดประจำตัว) ผลการตรวจผิดปกติรุนแรงมากแจงภายใน 3-5 วัน  และ 7 

วัน กรณีความผิดปกติตองแกไข แตยังคงรอได 
กอนการพบแพทย ผูใหบริการจะตองแจงผลการตรวจของพนักงานให occ heath หรือ day 

nurse ประจำพื้นที่ กอนการพบแพทยลวงหนาอยางนอย 1 วัน 
2.3.11 การทวนสอบผลการตรวจสมรรถภาพปอด   
2.3.12 การตรวจสมรรถภาพการไดยิน  ณ จุดใหบริการ  หากผลการตรวจของพนักงาน  พบความถี่

ใด ความถี่หนึ่ง ของหูขางใดขางหนึ่ง มีคามากกวา 25 dB  ใหระบุ การไดยินลดลง และ ผู
ใหบริการจะตองนำผลการตรวจ ณ วันที่ใหบริการ เปรียบเทียบ baseline audiogram ของ
พนักงาน  ทำการคัดกรองที่ความถี่ตั้งแต 500 ,1000,2000,3000,4000,6000,  และ 8000 Hz 

ของหูทั้ง ซาย และขวา  ถาระดับการไดยินที่500 ,1000,2000,3000,4000,6000,  และ 8000 

Hz เฮิรตซ มีคาเพิ่มขึ้นจาก baseline audiogram ตั้งแต 15 เดซิเบล(HL) ขึ้นไป ที่ความถี่ใด
ความถี่หนึ่ง ในหูขางใดขางหนึ่ง เรียกวา เกิดภาวะ 15 dB-shift    
*****ผูใหบริการแจงพนักงาน และพยาบาล GC  ประจำพื้นที่เมื่อพบความผิดปกติ**** 
จะตองทำการตรวจซ้ำเพื่อยืนยันความถูกตองของผลการตรวจทันที่  ณพื้นที่ใหบริการ  โดยการ
ตรวจซำ้ตองอยูภายใตการปฏิบัติที่ตรงตามหลักวิชาการเชนเรื่องการเตรียมตัวกอนตรวจ การพัก
หู 

3. ขอกำหนดเพิ่มเติม  

ลำดับ รายการ ผูใหบริการ การอานผล รายการวิเคระห 
1 ตรวจรางกาย

โดยแพทย 
(PE) 

แพทยเฉพาะ
ทางดานอาชีว
เวชศาสตร 

แพทยเฉพาะทางดานอาชีวเวช
ศาสตร 

 

2 ตรวจความ
สมบูรณของ
เม็ดเลือด 
(CBC) 

เทคนิค
การแพทย/
พยาบาล 

แพทยทางอายุรกรรม หรืออา
ชีวเวชศาสตร 

Hb,Hct,WBC,RBC,Platelet 

Count,PltSmear,MCV,MCH,MCHC,PMN,Lymp

ocyte,eosonophil,monocyte,basophil,atyp.l

ymp RDW, RBC MORP, 

3 ตรวจปสสาวะ 
(Urine 

Exam) 

เทคนิค
การแพทย/
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยทางอายุรกรรม หรืออา
ชีวเวชศาสตร 

color,sp.gr,albumin,glucose,blood,nitrate,ke

tone,urobililobin,bililobin,leukocyte,rbc,wbc

,sq,epi,cast,calcium oxalate, uric 

acid,amophous,mucous,bacteria,fungus,oth

er,summary 
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ลำดับ รายการ ผูใหบริการ การอานผล รายการวิเคระห 
4 ตรวจการ

ทำงานของตับ 
เทคนิค
การแพทย/
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยทางอายุรกรรม หรืออา
ชีวเวชศาสตร 

SGOT,SGPT,Alk.Phosphatase ,Bilirubin 

5 ตรวจการ
ทำงานของไต 

เทคนิค
การแพทย/
พยาบาลวิชาชีพ 

แพทยทางอายุรกรรม หรืออา
ชีวเวชศาสตร 

BUN ,Creatinine, GFR 

GFR = อัตราการกรองของไต (Glomerular 

filtration rate) ตัวบอกประสิทธิภาพการทำงาน
ของไต/อัตราการกรองของเสียของไต ที่แมนยำ 

6 ตรวจ
สมรรถภาพ
ปอด 

(Lung 

Function 

Test) 

 

พยาบาล
วิชาชีพที่ ผาน
การอบรมอาชี
วอนามัย 

แพทยทางอายุรกรรม หรืออา
ชีวเวชศาสตร 

FVC,FEV 1 ,FEV1 /FVC ,FEF 25-

75 %,SUMMARY 

7 ตรวจ
สมรรถภาพ
การไดยิน 
(Audiogram 

) 

พยาบาล
วิชาชีพที่ ผาน
การอบรมอาชี
วอนามัย 

แพทยทางอายุรกรรม หรืออา
ชีวเวชศาสตร 

แนวทางการแปลผลการตรวจคัดกรองสมรรถภาพ
การไดยินในงานอาชีวอนามัย การรายงานผล
สำหรับผูเขารับการตรวจ  
- พิจารณาใชจุดตัดที่ระดับ 25 เดซิเบลเปนเกณฑ
ในการพิจารณา หากระดับการไดยินที่ความถี่ใดของ
หูขางใดก็ตาม มีคามากกวา 25 เดซิเบล ใหถือวาผล
การตรวจระดับการไดยิน ที่ความถี่นั้น “มีการไดยิน
ลดลง” โดยไมตองแบงระดับความรุนแรง 
(severity) ของการไดยินที่ลดลง และในการ
รายงานผล 

ที่ตรวจพบ กำหนดใหใชคำวา“ความถี่ต่ำ” หมายถึง 
ความถี่ที่ 500, 1,000 และ 2,000 เฮิรตซ 
และคำวา “ความถี่สูง” หมายถึงความถี่ที่ 3,000, 

4,000, 6,000 และ 8,000 เฮิรตซ 
การใหคำแนะนำสำหรับผูเขารับการตรวจ ให
พิจารณาดวยวาผูเขารับการตรวจ  รายใดที่
จำเปนตองเขารับการตรวจอยางละเอียดกับแพทย  
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ลำดับ รายการ ผูใหบริการ การอานผล รายการวิเคระห 
หู คอ จมูก ตามเกณฑการสงตอลูกจางพบแพทย” 
กรณีที่ไมเขาเกณฑ ควรแนะนำใหผูเขารับบริการ
ตรวจติดตามสมรรถภาพการไดยินเปนประจำตอไป 
(ตรวจติดตาม) 
เกณฑในการสงตอลูกจางพบแพทย (audiometric 

referral criteria) อางอิงมาจากเกณฑของ The 

American Academy of Otolaryngology Head 

and 

Neck Surgery (AAO-HNS) 1997 โดยมีการ
พิจารณาดังนี้   
1.  ประวัติปวดหู น้ำไหลจากหู เวียนศีรษะ มีเสียง
ดังมากและตลอดเวลา รูสึกตื้อ ในหูขางใดขางหนึ่ง
มาประมาณ 1 ป หรือ ผลการตรวจ otoscopic 

exam มีความผิดปกติ หรือ 

2. ผลการตรวจการไดยินทุกคลื่นความถี่ตั้งแต  
500 ,1000,2000,3000,4000,6000,  และ 8000 

Hz ของหูทั้ง ซาย และขวา compare dataทำการ
เทียบ baseline ผูใหบริการไดรับขอมูลพื้นฐาน ถา
ระดับการไดยินที่
500 ,1000,2000,3000,4000,6000,  และ 8000 

Hz เฮิรตซ มีคาเพิ่มขึ้นจาก baseline audiogram 

ตั้งแต 15 เดซิเบล(HL) ขึ้นไป ที่ความถี่ใดความถี่
หนึ่ง ในหูขางใดขางหนึ่ง เรียกวา เกิดภาวะ 15 dB-

shift 

- กรณีไมพบ 15 dB-shift ถือวาผานเกณฑ 
- กรณีพบ 15 dB-shift สงตรวจยืนยันภายใน 30 
วัน 

- การตรวจยืนยัน (confirmation audiogram) 

เปนการตรวจซ้ำภายใน 30 วัน 

เพื่อพิจารณาวามี 15 dB-shift Twice หรือไม โดย 
15dB-shift Twice คือ ระดับการไดยินที่ความถี่ 
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ลำดับ รายการ ผูใหบริการ การอานผล รายการวิเคระห 
500, 1,000, 2,000, 3,000, 4,000 และ 6,000 
เฮิรตซ มีคาเพิ่มขึ้นจาก Baseline audiogram 

ตั้งแต 15 เดซิเบล (HL) ขึ้นไป ที่ความถี่ใดเพียง
ความถี่หนึ่ง 
ในหูขางใดขางหนึ่งแลวในการตรวจครั้งถัดมายังคง
มีภาวะนี้เกิดขึ้นที่ความถี่เดิมในหูขางเดิมอีก โดย
แปลผลไดดังนี้ 
- ผานเกณฑ หมายถึง ไมพบ 15dB-shift Twice 

- ไมผานเกณฑ หมายถึง พบ 15dB-shift Twice 

ทั้งนี้การตรวจซ้ำภายในวันเดียวกัน ไมถือวาเปน 
การตรวจยืนยัน (confirmation audiogram) 

รายละเอียด แสดงดังภาพที่ 4.1  
3.  กรณีที่เขาเกณฑในการสงตอและแพทยหู คอ 
จมูก ไดวินิจฉัยเปนการสูญเสียการไดยินจากเสียงดัง 
ทางสถานประกอบการควรปรึกษาแพทยอาชีวเวช
ศาสตรเพื่อดูความเกี่ยวเนื่องจากการทำงาน และให
ขอเสนอแนะกับทางสถานประกอบการในการดูแล
ลูกจางและลดความเสี่ยงจากการทำงานตอไป 

8 ตรวจ
สมรรถภาพ
การมองเห็น
ทางอาชีวอนา
มัย
(occupation

al vision 

test) 

พยาบาลอาชีวอ
นามัย 

แพทยเฉพาะทางดานอาชีวเวช
ศาสตร 

1. ตรวจการประสานสายตา 
2. ตรวจความชัดเจนในการมองเห็น 

3. ตรวจความสามารถในการมองเห็นภาพสามมิติ 
4. ตรวจการรับรูสี 
5. ตรวจตาเข 

6. ตรวจลานสายตา 

9 การตรวจ
คลื่นไฟฟา
หัวใจ (EKG) 

12 Leads 

พยาบาลวิชาชีพ
ที่ชำนาญงาน
ดานการตรวจ
คลื่นไฟฟา
หัวใจ/พยาบาล 

อายุรแพทยดานหัวใจ 1.อานอัตราวาเร็วหรือชา  
2.จังหวะการเตนหัวใจ  
3. สังเกตในแตละจังหวะการเตนของหัวใจวามี  
    P waveหรือไม  
4. รูปรางของ P wave และ QRS complex  
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ลำดับ รายการ ผูใหบริการ การอานผล รายการวิเคระห 
5. ชวง P-R interval ,QRS complex และ  
     QT interval  

6. ดู arrhythmia 

10 ตรวจรางกาย
โดยแพทย 
เพื่อขอ
ใบรับรอง
แพทยสำหรับ
งานอับอากาศ 

(certificated 

for Confined 

work) 

 

แพทยเฉพาะ
ทางดานอาชีว
เวชศาสตร 

แพทยเฉพาะทางดานอาชีวเวช
ศาสตร 

แพทยเฉพาะทางดานอาชีวเวชศาสตร 
Doctor exam to issue certificate  

(Fitness Certificate) for  

1.confined fitness verification, 

2.fire fighter and rescue team fitness 

verification 

3.working at height fitness verification 

 

อายุใบรับรองแพทย 1  ป 

11 การตรวจคา
ดัชนีชี้วัดการ
ไดรับ/สัมผัส
ทาง 

เทคนิค
การแพทย/ 

แพทยเฉพาะทางดานอาชีวเวช
ศาสตร 

หองปฏิบัติการ บริการสอบเทียบเครื่องมือวัดครบ
และมีการขึ้นทะเบียนตามกฏหมายและ 
Calibration service การสงเครื่องมือสอบเทียบ 
เปน ไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  เชน ISO 

15189 : 2007. / Laboratory accreditation 

(ระบบบริหารคุณภาพหองปฏิบัติการทางการแพทย 
ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย; LA) (โดยสภา
เทคนิคการแพทย) / EQAC (โดยคณะเทคนิค
การแพทย มหาวิทยาลัยมหิดล) หรือระบบ
ตรวจสอบ และรับรองคุณภาพที่นาเชื่อถืออื่น ๆ  ซึ่ง
ตองอยูไมเกินอันดับที่ 10 ในรอบ 1 ปที่ผานมา 

 utrasound 

whole 

abdomen 

 รังสีแพทยตรวจอัลตราซาวด รังสีแพทยอานและแปลผลการตรวจอัลตราซาวดทั้ง
ภาษาอังกฤษ และภาษาไทย สรุปผลและคำแนะนำ 

 Mammogra

phy 

 รังสีแพทยตรวจ รังสีแพทยอานและแปลผลการตรวจ
Mammography 
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ลำดับ รายการ ผูใหบริการ การอานผล รายการวิเคระห 
 Thin Prep 

Pap Test 

 สูตินารีแพทยในการตรวจ การอานและแปลผลดวยพยาธิแพทย 
(Pathologist): เปนแพทยเฉพาะทางที่จะสรุปและ
ยืนยันผลวินิจฉัย 

 

 

4. ขอบเขตความรับผิดชอบ 

No. Description GC ผูใหบริการ 
1. จัดเตรียมสถานที่ พรอมสิ่งอำนวยความสะดวกตาง เชน  ไฟฟา   

2. เครื่องมือ และ อุปกรณตางๆ สำหรับใหบริการตามมาตราการปองกัน  covid-19 

 บุคคลากรมีสุขภาพแข็งแรง  

 การจัดบริการมีระยะหาง 2 เมตร 

 บุคลากร สวมใส Mask กรณีที่การใหบริการรักษาระยะหางไดไมถึง  2 เมตร 

 สวมถุงมือระหวางใหบริการแจะเลือดและเปลี่ยนทุกครั้งที่ใหบริการคนตอไป 

 การตรวจพิเศษดวยรถบริการเคลื่อนที่  ใหมีการทำความสะอาดฆาเชื้อกอนและ
หลังใหบริการทุกครั้ง 

 อุปกรณใหมีการทำความสะอาดดวย แอลกอฮอล 70 %  กอนใหบริการทาน
ตอไป 

  

3. เจาหนาที่ที่มาใหบริการ   

4. การเดินทาง การขนสง   

5 ภาชนะรองรับหรือจัดเก็บ waste   

 

5. การเสนอราคา 
ใหทำการเสนอราคาแบบแยกรายการไมเหมาทั้ง package ในกรณีที่มีงานเพิ่มเติมจะทำการคิดราคาตาม ความ

เปนจริงโดยตองไดรับการแจงลวงหนากอน แจงเก็บคาบริการโดยนำเสนอคาบริการกรณีงานเพิ่มเติมนำเสนอพรอมการ
เสนอราคากอนการเริ่มใหบริการ  
หมายเหตุ : หากผูรวมเสนอราคายังไมขึ้นทะเบียนผูคากับทาง GC ตองดำเนินการใหเสร็จสิ้นภายในชวง Technical 
proposal evaluation มิเชนนั้นการเสนอราคาของทานจะไมถูกพิจารณา 
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6. ชวงเวลาในการเขาปฏิบัติงาน 
6.1  การดำเนินการตรวจสุขภาพในแตละพื้นที่กำหนดระยะเวลาทั้งหมด 8 วันตอ 1 plant โดยแบงเปน  

 เก็บตัวอยางชีวภาพ และการตรวจทางอาชีวอนามัย 4 วัน   
 ตรวจรางกายโดยแพทยอีก 4 วัน  
 ระยะใหบริการตั้งแตเวลา 07.00 -16.00 น. ทั้งนี้สามารถเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสมของ
สถานการณโดยประสานงานกับหนวยงานผูแทนของ Q-EH-OH   

 ลำดับขั้นตอนการทำงานตองเปนไปตามที่เอกสารแนบ 2 ทาย TOR 

6.2  ชวงเวลาเขาปฏิบัติงานตรวจสุขภาพประจำป 
พนักงานประจำพื้นที่ระยอง :  เมษายน -มิถุนายน 

7. การสงมอบงาน 

7.1 ผูใหบริการจะตองจัดทำและสงรายงานผล 6 รูปแบบ ดังนี้   
แบบที่ 1 : ผลตรวจรายบุคคล 

ผลการตรวจสุขภาพ สำหรับพนักงานเปนรายบุคคล ภายใน 21 วันทำการ (3 สัปดาห) นับจากวันสุดทาย
ของการตรวจ ฯ ที่ GC group โดยประกอบไปดวยลักษณะขอมูลอยางนอย ดังนี้ 

- ผลการตรวจสุขภาพในแตละรายการตรวจฯ โดยเปรียบเทียบผล 2 ปยอนหลัง (หรือผลการตรวจ 4 ครั้งที่
ผานมา) 

- รายงานสรุปผล. ความเห็นของแพทย ตองบงบอกถึงสภาวะสุขภาพของลูกจางที่มีผลกระทบหรือเปน
อุปสรรค ตอการทำงานหรือลักษณะงานที่ลูกจางไดรับมอบหมายและคำวินิจฉัยของแพทยอาชีวเวชศาสตร
พรอมลงลายเซ็นจริง 

- คำอธิบายประโยชนและผลการตรวจสุขภาพในแตละรายการตรวจฯ 

- คำแนะนำในการปฏิบัติโดยเฉพาะสำหรับผูที่มีผลการตรวจผิดปกติ   กรณีที่ผลตรวจเกินคามาตราฐานและ
ในวันที่พบแพทยมีความเห็นสงตรวจซ้ำใหแพทยเขียนใบสงตรวจซ้ำ ระบุรายการตรวจและวันที่สงตรวจ 
(รายการตรวจสุขภาพเฉพาะรายการที่มีอยูในรายการตรวจประจำปเทานั้น )  

- เอกสารใบสงตรวจซ้ำ   
ใบสงตรวจช้ํารอบ

ประจําป2568 GC1-sign
 

 

 

         ทั้งนี้ในการสงผลการตรวจสุขภาพรายบุคคลตองปฏิบัติดังนี้ 

1) จาหนาซองและผนึกซองพรอมประทับคำวา “ Confidential” หรือ “ลับ” เอกสารตัวจริงสงถึงพนักงาน
และสำเนาสงถึง Q-EH-OH และ SHE แตละพื้นที่จะเปนผูนำสงพนักงาน 
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   แบบที่ 2 : เลมรายงานสรุปผลรวมพรอม CD 

 รายงานวิเคราะหผลการตรวจสุขภาพในภาพรวมของพนักงานที่เขารับการตรวจทั้งหมด (Summary 

Report)  การจัดเรียงใหเรียงตามรหัสพนักงาน จัดสงภายใน 30 วันทำการ นับจากวันสุดทายของการตรวจฯ ที่ GC 

group (นับจากวันสุดทาย คนสุดทายของการพบแพทย) โดยประกอบดวยลักษณะขอมูลอยางนอย ดังนี้ 
- ขอมูลสรุปผลการตรวจสุขภาพของพนักงาน GC group เรียงตามสายงาน (กลุมธุรกิจ) โดยแยกเปนฝาย 

และสวน  
- แสดงแนวโนมของการเกิดปญหาสุขภาพในแตละรายการตรวจฯ เปอรเซ็นความเบี่ยงเบนและมาตรการเฝา

ระวังสุขภาพเพื่อปองกันโรคจากการทำงานตาม parameter  ของการตรวจ 

- รายงานสรุปผล วินิจฉัยและขอเสนอแนะแนวทางปองกันแกไขโดยแพทยอาชีวเวชศาสตรสำหรับความ
ผิดปกติ 5 อันดับแรก (top five) 

- แนบผล last calibration , standard method ในการเก็บและวิเคราะหตัวอยาง  
- แนบใบสรุปผลการตรวจ ฯ วาพบ / ไมพบวาเปนความผิดปกติที่อาจเกี่ยวของสาเหตุจากทำงานโดยมี

แพทยอาชีวเวชศาสตรลงนามรับรอง 
- แพทยอาชีวเวชศาสตรที่ลงนามในรายงานผลการตรวจสุขภาพจะตองเปนบุคคลเดียวกับที่มีสำเนาใบ 

Certificate อยูในหลักฐานที่แนบมาx-cell file รายงานผลการวิเคราะห สรุปแยกแตละระบบตามที่
บริษัทกำหนด  

- จัดเตรียมผลการตรวจสุขภาพของพนักงานในรูป excel file (ผล lab ทุกรายการตรวจ) โดยจัดเรียงตาม 
รหัสพนักงาน  ผลการตรวจทุกรายการตรวจผล lab ผลการวินิจฉัยของแพทยผลการตรวจอื่นๆ จัดทำเปน 

x- cell เรียงผลการตรวจ เรื่อยๆ จนครบทุกรายการตรวจ และทุกรายการจากผล lab ของพนักงานแตละ
บุคคลพรอมจำแนกเปนระบบ เชน ระบบเลือดพรอมระบุความผิดปกติในแตละระบบ ทุกระบบที่รายงาน 
ตองจัดเรียงตามรหัสพนักงาน และจัดทำแยก file ตามใหกับ SHE แตละพื้นที่   

รายงานสรุปผลการตรวจสุขภาพประจำปกำหนดการสงไมเกิน 45 วันหลังพบแพทย  
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แบบที่ 3 :  สำเนาผลตรวจรายบุคคล  สำหรับ สถานพยาบาล 

รายงานสรุปรายบุคคล โดยสรุปผลทั้งหมดจากสมุดสุขภาพของพนักงานลงในกระดาษ 1 แผน พรอมลงนาม
โดยแพทยอาชีวเวชศาสตร สงใหบริษัทฯ เพื่อจัดเก็บเปนประวัติไวที่สถานพยาบาล ภายใน 30 วันทำการ นับจากวัน
สุดทายของการพบแพทย ที ่GC group จัดเรียงตามรหัสพนักงานจัดสงใหแตละ SHE พื้นที ่

 

แบบที่ 4 : ใบรับรองแพทยสำหรับงานที่มีความเสี่ยงสูง และใบรับรอง Fitness Certificate 

1. สรุปความเห็นแพทย เปนรายบุคคล สำหรับพนักงานกลุมเสี่ยงที่สามารถ และไมสามารถเขาทำงานในที่อับ
อากาศไดตามกฎหมายหรืองานที่มีความเสี่ยงอื่นๆ พรอมระบุสาเหตุที่ไมสามารถเขาทำงานได (รวมทั้ง
ระบุรายชื่อของพนักงานที่ไดเขารับการตรวจในครั้งนี้ แตไมมีสิทธิ์เขาทำงาน) ทั้งนี้ใหแพทย 
อาชีวเวชศาสตรลงลายเซ็นจริงรับรอง สงให SHE พื้นที ่ภายใน 15 วันทำการ นับจากวันสุดทายของ
การตรวจฯ ในแตละพื้นที่ตรวจ 

2. ใบรับรองแพทยสำหรับงานที่มีความเสี่ยงสูง ฉบับจริงใหพนักงาน    
3. สำเนาผลใบรับรองแพทย สำหรับงานที่มีความเสี่ยงสูง - สถานพยาบาล จัดเรียงตามรหัสพนักงานจัดสงให

แตละ SHE  พื้นที่ใบรับรองแพทยสำหรับงานอับอากาศ ตองภายจัดสงภายใน 15 วันของวันสุดทาย ของ
การตรวจของแตละพื้นที่      

4. สรุปผลสำหรับงานที่มีความเสี่ยงสูง และใบรับรอง Fitness Certificate ตามเอกสาร 

แบบสรุปผล ใบรับรองแพทย
แบบฟอรม์สรปุผลการ

ทํางาน%20fitness%20t   
5.  
แบบที่ 5 :  ผลการตรวจอื่นๆ 
ใหจัดเรียงผลการตรวจฯ แตละสายงาน โดยเรียง ตามรหัสพนักงาน ลงในแฟมรายงานผลการตรวจสุขภาพ

รายบุคคลสำหรับผลการตรวจอื่นๆ ซึ่งทำไวสำหรับนำมาใสในแฟมประจำตัวของพนักงานซึ่งเก็บในสถานพยาบาล ของ
แตละ SHE พื้นทีโ่ดยรวบรวมผลการตรวจฯ รายการตางๆไวดวยกันและเย็บแยกกันเปนรายบุคคล เชน  

 ผลตรวจการไดยิน เทียบกับ baselineพรอมคำวินิจฉัยแพทย   
 ผลการตรวจสมรรถภาพปอด ,กราฟ  พรอมคำวินิจฉัยแพทย   
 ผลการตรวจคลื่นไฟฟาหัวใจ, กราฟ พรอมคำวินิจฉัยแพทย ของแพทย อายุรกรรมโรคหัวใจ 

 ผลการตรวจ การรับสัมผัสสาร และผลการตรวจโลหะหนัก  

 ผลการตรวจรายบุคคลอื่น  
 ผลการตรวจสุขภาพรายบุคคลตองจัดสงใหพนักงานในวันพบแพทย 

เอกสารจัดสงให หนวยงานกลาง (Q-EH-OH) 
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แบบที่ 6 : รายงาน E- FILE (E-HEALTH BOOK) 

1. ใหดำเนินการจัดทำผลการตรวจสุขภาพของพนักงานที่เขารับการตรวจลงบนเอกสาร E-HEALTH BOOK  
ซึ่งประกอบไปดวย 2 file ภายใต format ที่บริษัทนำสง คือ 

1.1 File ตามรูปแบบของบริษัท GC  และทางโรงพยาบาลคูสัญญาเปนผูสรุปผลตามที่กำหนดใน 
TOR  เพื่อสงใหทาง  GC เขาขอมูล  โรงพยาบาลใชแบบฟอรมใหม ตามเอกสารแนบ 

1.2 รูปแบบ File สรุปขอมูล ผลตรวจสุขภาพทุกพื้นที่ และสรุปภาพรวม   
สรุปสิ่งที่ ตองจัดสง 

รายการที่ตองดำเนินการ เอกสาร 

ผลตรวจรายบุคคล 
ตัวจริง –พนักงาน 
สำเนา -สถานพยาบาล 

รายงานวิเคราะหและสรุปผลการตรวจ 
รายงานสรุปผลตรวจ รูปแบบ  e-File  สงให  SHE  

พื้นที่ 
E-File รายงานผลการวิเคราะห พรอมผลการวิเคราะห 
แยกแตละระบบ   

File - SHE พื้นที ่  

ใบรับรองแพทยสำหรับงานที่มีความเสี่ยงสูงและ
ใบรับรอง Fitness Certificate  และสรุปผลตามแบบ 

ตัวจริง - พนักงาน 

e-file  - สถานพยาบาล 

E-Health Book  File สง Q-EH-OH 

E-File รายงานผลการวิเคราะห แยกแตละระบบ รวม
พนักงานทุกคน 

File - Q-EH-OH 

File ผลการตรวจ กนอ. File - Q-EH-OH 
Walk in เพื่อเก็บตก ภายใน 1 เดือนนับแตวันพบแพทยวันสุดทายของการ

พบแพทย ใน plant สุดทาย เชน วันสุดทายพบแพทย 
30 มีนาคม ดังนั้น 1-30 เมษายน walk in ได รพ. ตัด
ทำเลมรายงาน ถึงวันที่ 30 เมษายน เทานั้น พนักงาน
เขาตรวจวันที่กำหนดไมนำผลมารวมเลมให รพ. จัด
สงผลรายบุคคลใหผูประสานงานแตละพื้นที่ 

ผลการตรวจที่ไมรวมใน Book พนักงานตองเขาตรวจใหครบทุกรายการกอนการพบ
แพทย 1 อาทิตย และ รพ ตองจัดทำ book  

ใหพนักงาน สำหรับพบแพทย ถึงแม ผลการตรวจจะไม
ครบ ตองจัดทำ   book ผลตรวจที่มาภายหลัง ออก 
book แลว ให รพ จัดทำผลรายบุคคลแยกออกมา 
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รายการที่ตองดำเนินการ เอกสาร 
รูปแบบ File ที่จะนำขอมูลสุขภาพเขาในระบบขอมูล
สุขภาพของบริบัท 

 

 

สงให  Q-EH-OH  ตามรูปแบบที่บริษัทกำหนด 

ขอมูลผลตรวจกอนเริ่มงาน 

ตรวจตามปจจัยเสี่ยง 
ตรวจประจำป 
ผลการสงตรวจซ้ำ 
อื่นๆ 

 

ประเด็นเพิ่มเติมที่ผูใหบริการตองปฏิบัติ : 
กลุมที่ 1 รพ ที่ใหบริการ   พื้นที่  GC  4 , 5 , 6 ,7 , 8,18   ดำเนินการดังนี้ 
รายงานผลทุกรายการตามแบบที่ 1 ถึง แบบที่ 5 ใหจัดทำเปน 4 ชุด  ภายใน 45 วันทำการ นับจากวันสุดทายของการ
ตรวจฯ ที่ PTTGC เพื่อสงใหแตละพื้นที่ใหบริการ ดังนี้ 

 GC 4 (ARO 1) 

 GC 5 (ARO 2) 

 GC6 (REF) เครื่องตรวจการไดยิน 3  เครื่อง/วัน 

 GC7  

 GC 8 (Tank farm) 

 GC 18   BPA 

 GC  18  Phenol 

 

กลุมที่ 2 รพ ที่ใหบริการพื้นที่  GC, 9,10,11,12,16,17,19, Other. GGC  ดำเนินการดังนี้ 
รายงานผลทุกรายการตามแบบที่ 1 ถึง แบบที ่5 ใหจัดทำเปน สรุปภายใน 45 วันทำการนับจากวันสุดทายของการ
ตรวจฯ ที่ GC เพื่อสงใหแตละพื้นที่ใหบริการ ดังนี้ 
สงให Q-SH-EO แยกเปน 4 เลมดังนี้ 

 GC 9 (Lab center)  

 GC  16 (Q-SH-EO)  เครื่องตรวจการไดยิน 3  เครื่อง/วัน 

สงให Q-SH-O3    แยกเปน 4 เลมดังนี้ 
  GC 11 PTTPE (Ethane Cracker) 

 GC 11  PTTPE (LLDPE) 

 GC 11  PTTPE (LDPE) 
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 GC11 (Q-SH-O3) 

 GC 17 group (Plant (GCS) 

 GC  19  GCO 

 GCP 

 GGC 

 

กลุมที่ 3 รพ ที่ใหบริการ พื้นที่   GC  1,2,3,13 ดำเนินการดังนี้  

รายงานผลทุกรายการตามแบบที่ 1 ถึง แบบที่ 5 ใหจัดทำเปน 4 ชุด ภายใน 45 วันทำการ นับจากวันสุดทายของการ
ตรวจฯ ที่ GC  เพื่อสงใหแตละพื้นที่ใหบริการ ดังนี้ 

 GC 1 / GC 13( RO-Innovation) 

 GC 2 Q-SH-O1  รวมเลม  I-1  

 GC 3 Q-SH-O2  รวมเลม  I-4 

 GC 2  Q-SH-O1  รวมเลม  I-1   เครื่องตรวจการไดยิน 3  เครื่อง 
 GC 2 (GC 2: HDPE Plant 2) 

 อื่นๆ 

8. การรับประกันผลงาน 

ผูใหบริการ ตองรับประกันผลงานเปนระยะเวลา 1 เดือนหลังจากวันสงมอบงาน โดยจะตองรับประกันภายใต
ใบรับรองแพทยที่ผูใหบริการออกใหกับ GC สามารถนำผลดังกลาวไปใชอางอิงตอสถานบริการอื่นหรือหนวยงาน
ราชการไดซึ่งแสดงถึงการยอมรับความมีมาตรฐาน และความนาเชื่อถือในการใหบริการตรวจสุขภาพ 

9. ขอกำหนดอื่นๆ 

9.1 ใหจัดรูปเลมรายงาน e-file จัดเรียง รายงาน เหมือนการสงรายงานตรวจสุขภาพ 

9.2 รายงานผลการตรวจฯ ตางๆใหใชรหัสพนักงาน (สามารถระบุทั้งรหัสพนักงานและ Hospital number) 
9.3 ใหจัดทำแผน leaflet เพื่อประชาสัมพันธสิ่งที่ตองปฏิบัติและขั้นตอนการเขารับบริการตรวจสุขภาพ ฯ  

แกพนักงานทราบกอนถึงวันตรวจ ฯ อยางนอย 2 สัปดาห 
9.4 กรณีที่มีความจำเปนตองสงสิ่งสงตรวจฯ เพื่อทำการ repeat ผูใหบริการจะตองจัดยานพาหนะพรอม 

เจาหนาทีม่าติดตอรับสิ่งสงตรวจดังกลาว ณ สถานที่ๆ GC กำหนด 
9.5 ในกรณีที่ผูใหบริการไมสามารถสงมอบงานที่มีคุณภาพตามเงื่อนไขในขอที่ 6 และ 7 ได GC  

Group สงวนสิทธิ์ที่จะปรับในอัตรา 0.1 % / วัน หลังจากกำหนดสงผลวิเคราะหการตรวจสุขภาพ
พนักงานลาชา และมูลคาการปรับสูงสุดไมเกิน 10% ของมูลคางาน 
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9.6 การวางบิล และการนำสงผลการตรวจ ใหดำเนินการวางบิลพรอมผลการตรวจสุขภาพหรือสำเนาผลการ
ตรวจสุขภาพทุกครั้ง มาพรอมกับการวางบิล และ จัดสงเดือนละ  1 ครั้ง 

9.7 ขั้นตอนการ Scan ผลตรวจสขุภาพประจำป  อื่น ตามเอกสานแนบ 

1.1 แยกตามรายการตรวจ ไดแก ผลเลือด EKG การไดยินสมรรถภาพปอด การมองเห็น อัลตราซาวด   
แมมโมแกรม มะเร็งปากมดลูก 

1.2 ในกรณีที่มีการตรวจซ้ำใหตั้งชื่อตามรายการตรวจและเพิ่ม (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 

ตัวอยาง

1.ขั้นตอนการ Scan ผลตรวจสุขภาพประจาํปี 
1.1 แยกตามรายการตรวจ ไดแก ผลเลือด EKG การไดยิน สมรรถภาพปอด การมองเห็น อลัตร าซาวด 
แมมโมแกรม มะเร็งปากมดลกู
1.2 ในกรณีที่มีการตรวจซํา้ใหตัง้ชื่อตามรายการตรวจและเพิ่ม R(รายละเอียดหนา 2)

ระจาํปีปป

การ าร SCAN N เอกสาร

 
9.8 การตรวจประจำปตามแผน แบงเปน2งวดเงื่อนไขดังนี้ 

งวดที่1 การจายเงิน 100 % ตามรายการตรวจจริงหลังการตรวจสุขภาพเสร็จสิ้นและพบแพทย  
งวดที่ 2 จัดทำรายงาน สงมอบรายงานตามเงื่อนไขใน TOR 

9.9 กรณีมีสงตรวจซ้ำและเก็บตกในโรงพยาบาลใหดำเนินการวางบิลตามตรวจจริงหลังดำเนินการเสร็จรอบ
วางบิลทุก 25 ของเดือน   

9.10 กรณีที่โรงพยาบาลไมสามารถดำเนินไดตาม  TOR  หรือมีปญหาเรื่องของคุณภาพการบริการและอาน
และแปลผล ทาง GC  มีสิทธิยกเลิกกอนกอนครบกำหนดสัญญาได 

10     โรงพยาบาลคูสัญญาปฏิบัตตามกฏหมาย  PDPA 

11     โรงพยาบาลที่ใหบริการอยูในระยะทางในพื้นที่ไมเกิน 25  กิโลเมตร เพื่อสะดวกในการใหบริการคนในพื้นที่ 
12     หมายเหตุเรื่องขอรองเรียน หากมีขอรองเรียน GC มีสิทธิ์จะยกเลิกสัญญากอน  โดยทางบริษัทคูสัญญาไมมีสิทธิ

เรียกรองคาปรับ 

 

เอกสารประกอบการวางบิล Bill Statement + Invoice รายบุคคล+สมุดเซ็นตชื่อพนักงานในวันตรวจ 

 Bill Statement + Invoice รายบุคคล 

 Bill Statement + Invoice รวมยอด 

 แนบ PO.  
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 ใบตรวจรับงานจาง 

เอกสารแนบรายการตรวจ 

1. เอกสารแนบรายละเอียด รายการตรวจสุขภาพ  
รายการตรวจสุขภาพประจำป  
 

รายการตรวจสขุภาพ  
61.xlsx  

 

2. เอกสารแนบ ลำดับขั้นตอนการบริการตรวจสุขภาพ 

 

 

 

 

flow tor.vsd
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3. FORMAT E-HEALTH BOOK  ตามเอกสารแนบ  

Health%20Book%20T
emplate%20Annual%2 

Health%20Book%20T
emplate%20ตัวอยาง.xl

 
 

4. X-cell file  ผลตรวจสุขภาพสรุปภาพรวม   
 

format ผลตรวจ
สขุภาพประจําปี 2 ตามร      
 

   



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 75ข  

   แผนงานการบ ารุงรักษาพืน้ทีส่ีเขียวของโครงการ ประจ าปี พ.ศ. 2568 
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3 งานดูแลรดนํÊา(ทกุวนั)  

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน กรกฎาคม 2568

หมายเหตุ

งานดูแลทัÉวไปประจาํพืÊนทีÉควบคุม

1 งานกวาดทาํความสะอาดถนน(ทกุวนั)

2 งานพรวนดิน/ทาํโคน(ทกุวนั)

4 งานเก็บขยะมูลฝอย (ทุกวนั) 

5 งานเก็บขยะ/เศษหญา้ออกจากสระ(ทุกวนั)

6 งานกาํจดัวชัพืช,เก็บหญา้แซมในสนาม(ทกุวนั)    

7 งานฉีดยากาํจดัป้องกนัศตัรูพืช(ตามสภาพหนา้งาน) 

8 งานคํÊายนัตน้ไม(้ตามสภาพหนา้งาน) 

9 งานใส่ปุ๋ยอินทรีย ์(1ครัÊ ง/ 3 เดือน มีค. ,มิย. ,กย. ,ธค.) 

10 งานลา้งทาํความสะอาดถงั 3 สี/ถงัขยะรวม (1ครัÊ ง/สปัดาห์)   

11 งานตรวจสอบระบบนํÊาอตัโนมตัิ  (ทกุวนั)   

12 งานจดัตน้ไมต้กแต่งประดบัในอาคารตามจุดทีÉกาํหนด  (2ครัÊ ง/ เดือน)   

13 งานดูแลและอนุบาลตน้ไม ้เพืÉอนาํมาเปลีÉยนในรอบต่อไป (ทกุวนั)  (เรือนเพาะชาํ)

14 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี พค )Zone A B

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน กรกฎาคม 2568

หมายเหตุ

ผล

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล

3 งานตดัหญา้ (2ครัÊ ง/ เดือน )

14 งานทาความสะอาดรางระบายนา(1ครง/ป  พค. )Zone A,B

งานหมุนเวียนประจาํพืÊนทีÉควบคุม นอกเขต/พืÊนทีÉหวงห้าม (ในเขต)

1 งานตดัแต่งไมพุ้ม่(2 ครัÊ ง/เดือน) 

2 งานลดพุม่ไมใ้หญ่ (1ครัÊ ง/ปี  มิย.) 

4 งานตดัหญา้แนวกนัไฟ  (1ครัÊ ง/ เดือน)

5 งานเก็บขนเศษใบไมก้ิÉงไมอ้อกจากพืÊนทีÉ (2ครัÊ ง/ เดือน)  

6 งานขดัลา้งถนน (1ครัÊ ง/ปี  มิย.)

3 งานเก็บขยะชายหาดหนองแฟบ(GC11)(2ครัÊ ง/ เดือน)

7
งานเก็บถอน/งานฉีดยาป้องกนัและกาํจดัวชัพืชพืÊนทีÉหินกรวด
 (1ครัÊ ง/2 เดือน  มีค. , พค. กค. , กย. , ธค.)

8 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี  พค. )

9 งานตกัขยะออกจากบอ่พกันํÊา/ บ่อ SUMP  

งานดูแลหมุนเวียนประจาํพืÊนทีÉควบคุม(ในเขต)

1 งานกฐินสามคัคี(1ครัÊ ง/ปี)

2 งานทอดผา้ป่า/งานสถาปณาบริษทั(ใชว้ิธีหมุนเวียนสลบักนัทุกสาขา)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน กรกฎาคม 2568

หมายเหตุ

หมายเหตุ วันหยุด แผนปฏบิัตงิาน

วันหยุดประจาํปี ผลปฏบิัตงิาน

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
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3 งานดูแลรดนํÊา(ทกุวนั)  

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน สิงหาคม 2568

หมายเหตุ

งานดูแลทัÉวไปประจาํพืÊนทีÉควบคุม

1 งานกวาดทาํความสะอาดถนน(ทุกวนั)

2 งานพรวนดิน/ทาํโคน(ทกุวนั)

4 งานเก็บขยะมูลฝอย (ทกุวนั) 

5 งานเก็บขยะ/เศษหญา้ออกจากสระ(ทกุวนั)

6 งานกาํจดัวชัพืช,เก็บหญา้แซมในสนาม(ทกุวนั)    

7 งานฉีดยากาํจดัป้องกนัศตัรูพืช(ตามสภาพหนา้งาน) 

8 งานคํÊายนัตน้ไม(้ตามสภาพหนา้งาน) 

9 งานใส่ปุ๋ ยอินทรีย ์(1ครัÊ ง/ 3 เดือน มีค. ,มิย. ,กย. ,ธค.) 

10 งานลา้งทาํความสะอาดถงั 3 สี/ถงัขยะรวม (1ครัÊ ง/สปัดาห์)   

11 งานตรวจสอบระบบนํÊาอตัโนมตัิ  (ทกุวนั)   

12 งานจดัตน้ไมต้กแต่งประดบัในอาคารตามจุดทีÉกาํหนด  (2ครัÊ ง/ เดือน)   

13 งานดูแลและอนุบาลตน้ไม ้เพืÉอนาํมาเปลีÉยนในรอบต่อไป (ทกุวนั)  (เรือนเพาะชาํ)

14 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี พค )Zone A B



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน สิงหาคม 2568

หมายเหตุ
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3 งานตดัหญา้ (2ครัÊ ง/ เดือน )

14 งานทาความสะอาดรางระบายนา(1ครง/ป  พค. )Zone A,B

งานหมุนเวียนประจาํพืÊนทีÉควบคุม นอกเขต/พืÊนทีÉหวงห้าม (ในเขต)

1 งานตดัแต่งไมพุ้ม่(2 ครัÊ ง/เดือน) 

2 งานลดพุม่ไมใ้หญ่ (1ครัÊ ง/ปี  มิย.) 

4 งานตดัหญา้แนวกนัไฟ  (1ครัÊ ง/ เดือน)

5 งานเก็บขนเศษใบไมก้ิÉงไมอ้อกจากพืÊนทีÉ (2ครัÊ ง/ เดือน)  

6 งานขดัลา้งถนน (1ครัÊ ง/ปี  มิย.)

3 งานเก็บขยะชายหาดหนองแฟบ(GC11)(2ครัÊ ง/ เดือน)

7
งานเก็บถอน/งานฉีดยาป้องกนัและกาํจดัวชัพืชพืÊนทีÉหินกรวด
 (1ครัÊ ง/2 เดือน  มีค. , พค. กค. , กย. , ธค.)

8 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี  พค. )

9 งานตกัขยะออกจากบอ่พกันํÊา/ บอ่ SUMP  

งานดูแลหมุนเวียนประจาํพืÊนทีÉควบคุม(ในเขต)

1 งานกฐินสามคัคี(1ครัÊ ง/ปี)

2 งานทอดผา้ป่า/งานสถาปณาบริษทั(ใชว้ิธีหมุนเวียนสลบักนัทกุสาขา)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน สิงหาคม 2568

หมายเหตุ

หมายเหตุ วันหยุด แผนปฏบิัตงิาน

วันหยุดประจาํปี ผลปฏบิัตงิาน



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล

3 งานดูแลรดนํÊา(ทุกวนั)  

ห้างหุ้นส่วนจาํกัด เอส.เอ็ม.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภักดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตัวผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏิบัติงานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏิบัตงิาน
เดือน กันยายน  2568

งานดูแลทัÉวไปประจาํพืÊนทีÉควบคุม

1 งานกวาดทาํความสะอาดถนน(ทุกวนั)

2 งานพรวนดิน/ทาํโคน(ทุกวนั)

4 งานเก็บขยะมูลฝอย (ทุกวนั) 

5 งานเก็บขยะ/เศษหญา้ออกจากสระ(ทุกวนั)

6 งานกาํจดัวชัพืช,เก็บหญา้แซมในสนาม(ทุกวนั)    

7 งานฉีดยากาํจดัป้องกนัศตัรูพืช(ตามสภาพหนา้งาน) 

8 งานคํÊายนัตน้ไม(้ตามสภาพหนา้งาน) 

9 งานใส่ปุ๋ ยอินทรีย ์(1ครัÊ ง/ 3 เดือน มีค. ,มิย. ,กย. ,ธค.) 

10 งานลา้งทาํความสะอาดถงั 3 สี/ถงัขยะรวม (1ครัÊ ง/สปัดาห์)   

11 งานตรวจสอบระบบนํÊาอตัโนมตัิ  (ทุกวนั)   

12 งานจดัตน้ไมต้กแต่งประดบัในอาคารตามจุดทีÉกาํหนด  (2ครัÊ ง/ เดือน)   

13 งานดูแลและอนุบาลตน้ไม ้เพืÉอนาํมาเปลีÉยนในรอบต่อไป (ทุกวนั)  (เรือนเพาะชาํ)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

ห้างหุ้นส่วนจาํกัด เอส.เอ็ม.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภักดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตัวผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏิบัติงานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏิบัตงิาน
เดือน กันยายน  2568
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3 งานตดัหญา้ (2ครัÊ ง/ เดือน )

14 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี  พค. )Zone A,B

งานหมุนเวยีนประจําพืÊนทีÉควบคุม นอกเขต/พืÊนทีÉหวงห้าม (ในเขต)

1 งานตดัแต่งไมพุ้่ม(2 ครัÊ ง/เดือน) 

2 งานลดพุ่มไมใ้หญ่ (1ครัÊ ง/ปี  มิย.) 

4 งานตดัหญา้แนวกนัไฟ  (1ครัÊ ง/ เดือน)

5 งานเก็บขนเศษใบไมก้ิÉงไมอ้อกจากพืÊนทีÉ (2ครัÊ ง/ เดือน)  

6 งานขดัลา้งถนน (1ครัÊ ง/ปี  มิย.)

3 งานเก็บขยะชายหาดหนองแฟบ(GC11)(2ครัÊ ง/ เดือน)

7
งานเก็บถอน/งานฉีดยาป้องกนัและกาํจดัวชัพืชพืÊนทีÉหินกรวด
 (1ครัÊ ง/2 เดือน  มีค. , พค. กค. , กย. , ธค.)

8 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี  พค. )

9 งานตกัขยะออกจากบ่อพกันํÊา/ บ่อ SUMP  

งานดูแลหมุนเวยีนประจําพืÊนทีÉควบคุม(ในเขต)

1 งานกฐินสามคัคี(1ครัÊ ง/ปี)

2 งานทอดผา้ป่า/งานสถาปณาบริษทั(ใชว้ิธีหมนุเวียนสลบักนัทุกสาขา)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

ห้างหุ้นส่วนจาํกัด เอส.เอ็ม.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภักดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตัวผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏิบัติงานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏิบัตงิาน
เดือน กันยายน  2568

ผล

หมายเหตุ วนัหยุด แผนปฏิบัตงิาน

วนัหยุดประจาํปี ผลปฏิบัตงิาน

3 งานเกบขยะชายหาดหนองแฟบ(GC11)(2ครง/ เดอน)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน

3 งานดูแลรดนํÊา(ทกุวนั)  

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน ตุลาคม 2568

หมายเหตุ

งานดูแลทัÉวไปประจาํพืÊนทีÉควบคุม

1 งานกวาดทาํความสะอาดถนน(ทกุวนั)

2 งานพรวนดิน/ทาํโคน(ทกุวนั)

4 งานเก็บขยะมูลฝอย (ทุกวนั) 

5 งานเก็บขยะ/เศษหญา้ออกจากสระ(ทุกวนั)

6 งานกาํจดัวชัพืช,เก็บหญา้แซมในสนาม(ทกุวนั)    

7 งานฉีดยากาํจดัป้องกนัศตัรูพืช(ตามสภาพหนา้งาน) 

8 งานคํÊายนัตน้ไม(้ตามสภาพหนา้งาน) 

9 งานใส่ปุ๋ยอินทรีย ์(1ครัÊ ง/ 3 เดือน มีค. ,มิย. ,กย. ,ธค.) 

10 งานลา้งทาํความสะอาดถงั 3 สี/ถงัขยะรวม (1ครัÊ ง/สปัดาห์)   

11 งานตรวจสอบระบบนํÊาอตัโนมตัิ  (ทกุวนั)   

12 งานจดัตน้ไมต้กแต่งประดบัในอาคารตามจุดทีÉกาํหนด  (2ครัÊ ง/ เดือน)   

13 งานดูแลและอนุบาลตน้ไม ้เพืÉอนาํมาเปลีÉยนในรอบต่อไป (ทกุวนั)  (เรือนเพาะชาํ)

14 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี พค )Zone A B



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน ตุลาคม 2568

หมายเหตุ

ผล

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล

3 งานตดัหญา้ (2ครัÊ ง/ เดือน )

14 งานทาความสะอาดรางระบายนา(1ครง/ป  พค. )Zone A,B

งานหมุนเวียนประจาํพืÊนทีÉควบคุม นอกเขต/พืÊนทีÉหวงห้าม (ในเขต)

1 งานตดัแต่งไมพุ้ม่(2 ครัÊ ง/เดือน) 

2 งานลดพุม่ไมใ้หญ่ (1ครัÊ ง/ปี  มิย.) 

4 งานตดัหญา้แนวกนัไฟ  (1ครัÊ ง/ เดือน)

5 งานเก็บขนเศษใบไมก้ิÉงไมอ้อกจากพืÊนทีÉ (2ครัÊ ง/ เดือน)  

6 งานขดัลา้งถนน (1ครัÊ ง/ปี  มิย.)

3 งานเก็บขยะชายหาดหนองแฟบ(GC11)(2ครัÊ ง/ เดือน)

7
งานเก็บถอน/งานฉีดยาป้องกนัและกาํจดัวชัพืชพืÊนทีÉหินกรวด
 (1ครัÊ ง/2 เดือน  มีค. , พค. กค. , กย. , ธค.)

8 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี  พค. )

9 งานตกัขยะออกจากบอ่พกันํÊา/ บ่อ SUMP  

งานดูแลหมุนเวียนประจาํพืÊนทีÉควบคุม(ในเขต)

1 งานกฐินสามคัคี(1ครัÊ ง/ปี)

2 งานทอดผา้ป่า/งานสถาปณาบริษทั(ใชว้ิธีหมุนเวียนสลบักนัทุกสาขา)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภกัดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตวัผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏบิัตงิานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏบิัตงิาน
เดือน ตุลาคม 2568

หมายเหตุ

หมายเหตุ วันหยุด แผนปฏบิัตงิาน

วันหยุดประจาํปี ผลปฏบิัตงิาน



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน

3 งานดูแลรดนํÊา(ทุกวนั)  

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั เอส.เอม็.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภักดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตัวผู้เสียภาษี  0213548002615

แผนการปฏิบัติงานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอยีดพืÊนทีÉปฏิบัติงาน
เดือน พฤศจิกายน 2568

หมายเหตุ

งานดูแลทัÉวไปประจาํพืÊนทีÉควบคุม

1 งานกวาดทาํความสะอาดถนน(ทุกวนั)

2 งานพรวนดิน/ทาํโคน(ทุกวนั)

4 งานเกบ็ขยะมูลฝอย (ทุกวนั) 

5 งานเกบ็ขยะ/เศษหญา้ออกจากสระ(ทุกวนั)

6 งานกาํจดัวชัพืช,เกบ็หญา้แซมในสนาม(ทุกวนั)    

7 งานฉีดยากาํจดัป้องกนัศตัรูพืช(ตามสภาพหนา้งาน) 

8 งานคํÊายนัตน้ไม(้ตามสภาพหนา้งาน) 

9 งานใส่ปุ๋ ยอินทรีย ์(1ครัÊ ง/ 3 เดือน มีค. ,มิย. ,กย. ,ธค.) 

10 งานลา้งทาํความสะอาดถงั 3 สี/ถงัขยะรวม (1ครัÊ ง/สปัดาห์)   

11 งานตรวจสอบระบบนํÊาอตัโนมตัิ  (ทุกวนั)   

12 งานจดัตน้ไมต้กแต่งประดบัในอาคารตามจุดทีÉกาํหนด  (2ครัÊ ง/ เดือน)   

13 งานดแลและอนบาลตน้ไม้ เพืÉอนาํมาเปลีÉยนในรอบต่อไป (ทกวนั) (เรือนเพาะชาํ)

ผล
แผน
ผล

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล

หมายเหตุ วนัหยุด แผนปฏิบัติงาน

วนัหยุดประจาํปี ผลปฏิบัติงาน

3 งานตดัหญา้ (2ครัÊ ง/ เดือน )

13 งานดูแลและอนุบาลตนไม เพอนามาเปลยนในรอบตอไป (ทุกวน)  (เรอนเพาะชา)

14 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี  พค. )Zone A,B

งานหมุนเวยีนประจาํพืÊนทีÉควบคุม นอกเขต/พืÊนทีÉหวงห้าม (ในเขต)

1 งานตดัแต่งไมพุ้ม่(2 ครัÊ ง/เดือน) 

2 งานลดพุม่ไมใ้หญ่ (1ครัÊ ง/ปี  มิย.) 

4 งานตดัหญา้แนวกนัไฟ  (1ครัÊ ง/ เดือน)

5 งานเกบ็ขนเศษใบไมก้ิÉงไมอ้อกจากพืÊนทีÉ (2ครัÊ ง/ เดือน)  

6 งานขดัลา้งถนน (1ครัÊ ง/ปี  มิย.)

3 งานเกบ็ขยะชายหาดหนองแฟบ(GC11)(2ครัÊ ง/ เดือน)

7
งานเกบ็ถอน/งานฉีดยาป้องกนัและกาํจดัวชัพืชพืÊนทีÉหินกรวด
 (1ครัÊ ง/2 เดือน  มีค. , พค. กค. , กย. , ธค.)

8 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี  พค. )

9 งานตกัขยะออกจากบ่อพกันํÊา/ บ่อ SUMP  

งานดูแลหมุนเวยีนประจาํพืÊนทีÉควบคุม(ในเขต)

1 งานกฐินสามคัคี(1ครัÊ ง/ปี)

2 งานทอดผา้ป่า/งานสถาปณาบริษทั(ใชว้ิธีหมุนเวียนสลบักนัทุกสาขา)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน

3 งานดูแลรดนํÊา(ทุกวนั)  

ห้างหุ้นส่วนจาํกัด เอส.เอ็ม.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภักดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตัวผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏิบัติงานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏิบัตงิาน
เดือนธันวาคม  2568

หมายเหตุ

งานดูแลทัÉวไปประจาํพืÊนทีÉควบคุม

1 งานกวาดทาํความสะอาดถนน(ทุกวนั)

2 งานพรวนดิน/ทาํโคน(ทุกวนั)

4 งานเก็บขยะมูลฝอย (ทุกวนั) 

5 งานเก็บขยะ/เศษหญา้ออกจากสระ(ทุกวนั)

6 งานกาํจดัวชัพืช,เก็บหญา้แซมในสนาม(ทุกวนั)    

7 งานฉีดยากาํจดัป้องกนัศตัรูพืช(ตามสภาพหนา้งาน) 

8 งานคํÊายนัตน้ไม(้ตามสภาพหนา้งาน) 

9 งานใส่ปุ๋ ยอินทรีย ์(1ครัÊ ง/ 3 เดือน มีค. ,มิย. ,กย. ,ธค.) 

10 งานลา้งทาํความสะอาดถงั 3 สี/ถงัขยะรวม (1ครัÊ ง/สปัดาห์)   

11 งานตรวจสอบระบบนํÊาอตัโนมตัิ  (ทุกวนั)   

12 งานจดัตน้ไมต้กแต่งประดบัในอาคารตามจุดทีÉกาํหนด  (2ครัÊ ง/ เดือน)   

13 งานดูแลและอนุบาลตน้ไม ้เพืÉอนาํมาเปลีÉยนในรอบต่อไป (ทุกวนั)  (เรือนเพาะชาํ)

14 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี พค )Zone A B

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ห้างหุ้นส่วนจาํกัด เอส.เอ็ม.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภักดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตัวผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏิบัติงานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏิบัตงิาน
เดือนธันวาคม  2568

หมายเหตุ

ผล

แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล
แผน
ผล

แผน
ผล

3 งานตดัหญา้ (2ครัÊ ง/ เดือน )

14 งานทาความสะอาดรางระบายนา(1ครง/ป  พค. )Zone A,B

งานหมุนเวยีนประจําพืÊนทีÉควบคุม นอกเขต/พืÊนทีÉหวงห้าม (ในเขต)

1 งานตดัแต่งไมพุ้่ม(2 ครัÊ ง/เดือน) 

2 งานลดพุ่มไมใ้หญ่ (1ครัÊ ง/ปี  มิย.) 

4 งานตดัหญา้แนวกนัไฟ  (1ครัÊ ง/ เดือน)

5 งานเก็บขนเศษใบไมก้ิÉงไมอ้อกจากพืÊนทีÉ (2ครัÊ ง/ เดือน)  

6 งานขดัลา้งถนน (1ครัÊ ง/ปี  มิย.)

7
งานเก็บถอน/งานฉีดยาป้องกนัและกาํจดัวชัพืชพืÊนทีÉหินกรวด
 (1ครัÊ ง/2 เดือน  มีค. , พค. กค. , กย. , ธค.)

8 งานทาํความสะอาดรางระบายนํÊา(1ครัÊ ง/ปี  พค. )

9 งานตกัขยะออกจากบ่อพกันํÊา/ บ่อ SUMP  

งานดูแลหมุนเวยีนประจําพืÊนทีÉควบคุม(ในเขต)

1 งานกฐินสามคัคี(1ครัÊ ง/ปี)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ห้างหุ้นส่วนจาํกัด เอส.เอ็ม.ว.ีการ์เด้น แอนด์ คอนสตรัคชัÉน
20 ถ. ภักดบีริรักษ์ ต.ท่าประดู่ อ.เมืองระยอง จ. ระยอง 21000

โทรศัพท์ 0-3861-0377  แฟกซ์  0-3862-2245  เลขประจาํตัวผู้เสียภาษ ี 0213548002615

แผนการปฏิบัติงานรายเดือน สําหรับงานดูแลสวนหย่อม  GC19

ลาํดบั รายละเอียดพืÊนทีÉปฏิบัตงิาน
เดือนธันวาคม  2568

หมายเหตุ

แผน
ผล
แผน
ผล

หมายเหตุ วนัหยุด แผนปฏิบัตงิาน

วนัหยุดประจาํปี ผลปฏิบัตงิาน

3 งานเก็บขยะชายหาดหนองแฟบ(GC11)(2ครัÊ ง/ เดือน)

2 งานทอดผา้ป่า/งานสถาปณาบริษทั(ใชว้ิธีหมุนเวียนสลบักนัทุกสาขา)



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 76ข  
     แผนผังแสดงเส้นเสียง (Noise Contour Map) 

 
 
 
 
 
 
 
  



48.4 - 85.0 dB (A)
85.1 - 90.0 dB (A)
90.1 - 98.0 dB (A)

NOISE CONTOUR MAP
PTT GLOBAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED BRANCH 19 (GC19)

Remark :

 

Total Measured Point   =  4,171   points
Max. Noise Level =  98.0 dB(A)
Min. Noise Level =  48.4 dB(A)
Measur ing Date : July 8-12, 2024



NOISE CONTOUR MAP
PTT GLOBAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED BRANCH 19 (GC19)

Total Measured Point   =  4,171   points
Contour Interval          =  5 dB(A)
Max. Noise Level =  98.0 dB(A)
Min. Noise Level =  48.4 dB(A)
Measuring Date : July 8-12, 2024



NOISE CONTOUR MAP
PTT GLOBAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED BRANCH 19 (GC19)

Total Measured Point   =  4,171 points
Contour Interval          =  5 dB(A)
Max. Noise Level =  98.0 dB(A)
Min. Noise Level =  48.4 dB(A)
Measuring Date : July 8-12, 2024



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ภาคผนวก 77ข  
    สถิติอุบัติเหต ุระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
  



1

Fatality and/ 
Loss Time injury

Medical 
Treatment

PSE Tier I

PSE Tier II

Zero Accident Organization
GC19

0/0

0

2/2

73

11/0

GC19

0

0

3

32/327

5

SHE Performance

SWO

External 
Complaint

Total WHA Community

0 0 0

Safety
Plant

(Target)
Plant
(YTD)

TRIR 0.09 0.0

PSE T1 0 0

Environment
Plant

(Target)
Plant
(YTD)

Landfill 0% 0.0

Spill to Envi 0 0

GC

0/2

5

8/54

7,563

504

GC

0

2

54

2,321/ 4,920

133

843

GC : Date as of 31 Dec 2025

35,295
Plant

(Best Record)

Plant
(Accumulate)

Plant
(YTD)

1839 1839 365

1839 1839 365

1351 1351 365
Note : Estimated TRIR 17 Dec 2025 is 
0.06 cases/200K man-hours @ 24.4 Mil man-hours 

Safe Day GC
(Best Record)

GC
(Accumulate)

GC
(YTD)

TRIR 150 32 32

PSE T1 1717 799 351

PSE T2 315 145 145



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 78ข  
  ตัวอย่างเอกสารบันทกึปริมาณรถทีผ่่านเข้า-ออกพืน้ทีโ่ครงการ  

ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2568 
  









 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 79ข  
  หนังสือแจ้งการเปลี่ยนช่ือบริษัท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





























หมายเหตุ
1.บริษัทฯ รับโอนสิทธิการใช้ที่ดินและกิจการ ในที่ดินแปลงที่ G-18/2, G-20/1,
H-28/1, H-34/1, PW18/1, PW19, PW20 เนื้อที่ประมาณ 180 ไร่ 3 งาน
62.10 ตารางวา จากบริษัท จีซี ออกซีเรน จำกัด
2.ที่ดินแปลงที่ G-18/1, G-19, H-28/2, H-34/2, PW-7, PW-18/2
เนื้อที่ประมาณ 16-2-61.60 ไร่ โอนสิทธิการใช้ที่ดินโดยการให้เช่าแก่บจก.
เวนคอเรกซ์ (ไทยแลนด์) แล้ว

3.หนังสืออนุญาตฯ ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 

ลงชื่อ ผู้อนุญาต

 (นายปริญญา แผ้วสูงเนิน)
ผู้อำนวยการกองอนุญาตผู้ประกอบกิจการ ปฏิบัติงานแทน

ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

01075540002670068

* หนังสืออนุญาตนี้ได้จัดทำด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ สามารถตรวจสอบเอกสารผ่านทาง QR Code
** หนังสืออนุญาตนี้เป็นอันสิ้นผลเมื่อสิทธิครอบครองที่ดินของผู้ประกอบกิจการสิ้นสุดลง

*** กรณีนิคมอุตสาหกรรมที่ กนอ. บริหารจัดการสาธารณูปโภค ให้หนังสืออนุญาตนี้มีผลใช้บังคับเมื่อผู้ประกอบกิจการได้ทำนิติกรรมกับ กนอ. แล้ว 

หน้าที่ 1

จากทั้งหมด 3 หน้า

  

หนังสืออนุญาตให้ใช้ที่ดินและประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม
ตามพระราชบัญญัติการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2522

Letter of Permission for Land Utilization and Business Operations in Industrial Estate
Under the Industrial Authority of Thailand Act B.E. 2522 (1979)

หนังสืออนุญาตเลขที่ 2-14-0-109-80396-2565

ออกให้ ณ วันที่ 20 พฤษภาคม 2565

ปรับปรุงข้อมูลล่าสุด ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2565

ชื่อผู้ประกอบกิจการ บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน)

Name PTT GLOBAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED

รหัสประจำตัวผู้ประกอบกิจการ 01075540002670068

เลขประจำตัวผู้เสียภาษีอากร 0107554000267

ที่อยู่สำนักงาน เลขที่ 555/1 อาคาร ศูนย์เอนเนอร์ยี่คอมเพล็กซ์ อาคารเอ ชั้น 14-18 หมู่ที่ - ตรอก/ซอย - ถนน
วิภาวดีรังสิต ตำบล/แขวง จตุจักร อำเภอ/เขต จตุจักร จังหวัด กรุงเทพมหานคร

ประกอบกิจการ 1. ผลิตสารโพรพิลีนออกไซด์ (Propylene Oxide) กำลังการผลิต 228,000 ตัน/ปี 2. ให้เช่าที่ดิน

ที่อยู่สถานประกอบการ เลขที่ 12 หมู่ที่ - ตรอก/ซอย จี 4 ถนน ปกรณ์สงเคราะห์ราษฎร์ ตำบล/แขวง มาบตาพุด อำเภอ/เขต
เมืองระยอง จังหวัด ระยอง

นิคมอุตสาหกรรม ดับบลิวเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด)

เขต อุตสาหกรรมทั่วไป

แปลงที่ดินเลขที่ G-18 , G-19 , G-20 , G-21 , H-28 , H-34 , PW-18 , PW-19 , PW-20 , PW-7

เนื้อที่ ประมาณ 201 ไร่ 3 งาน 3.50 ตารางวา

ประเภทหรือชนิดโรงงานลำดับที่ 42(1)

ทะเบียนผู้ประกอบอุตสาหกรรมเลขที่ 72140000425600 (น.42(1)-4/2560-ญหอ.)

         ทั้งนี้ ผู้ประกอบกิจการต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขแนบท้ายหนังสืออนุญาตให้ใช้ที่ดินและประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม ตามพระราชบัญญัติ
การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2522 
                The business operator shall comply with the conditions attached to the Letter of Permission for Land Utilization and Business
Operations in Industrial Estate under the Industrial Estate Authority of Thailand Act B.E. 2522 (1979) and other conditions attached
hereto (if any). 

y ( )

หนังสืออนุญาตเลขที่ 2-14-0-109-80396-2565

ออกให้ ณ วันที่ 20 พฤษภาคม 2565

ปรับปรุงข้อมูลล่าสุด ณ วันที่ 15 ธันวาคม 25656565656565

ชื่อผู้ประกอบกิจการ บริษัท พีทีที โกลบอลลลล  เคมิคอล จำกัด ( ชชชมหาชน)

Name PTTPTT PTT PTT PTTPTT PTTP GLOBGGGGG CAL HEMICAL CAL CACALCALCALL PUBLUBUBPUBPUBPUB IC C MPAMO NY LLLLLLIMITIMITIMITIMITIMITIMITEDE

รหัสประจำตัวผู้ประกอบกิจการ 01075540002600260026002602002 006006700670060000 8

เลขประจำตัวผู้เสียภาษีอากร 010755400000000260000000000 7

ที่อยู่สำนักงาน ขทขทขทขทเลขทขทข ี่ 5ี่ 5ี่ 5ี่ 5ี่ 5ี่ 555/1 อาคออออ าร ศูนย์ นเนเนเนเนเเนเนเอนนนน นอร์นนนนนนนนนนนน ยี่คอมเพ ็กซกล็กกกล็กก ์ อา รเรเเคารเรเรเอ ชัอ อ อ ออ ้น 14-18 หมูหห ่ที่ - ตรอก/ซอย - ถนน
ภาภภวิภ วดีรังสติ ตำตต ต ตต บล/แขวง จตุจจตจตจตจตจจจจจจจ กร กรกรกรกรกรกรักรกร อำเภอ/เข ตตตจตตต จตตุจักุุุ ร จั หวัหหงห ด กรุงเทพมหาพพ นคร

ประกอบกิจการ ผ1. ลิตสสสสสสสารโพาา รพิลีนออ ไซดไซไซไซไซไซกไซไซไซไไ ์ (P pypopppopopopopopropp lene Oxide) กำลักำกำกำกำกำ ารางก ผลิต 228 000,,,  ตัน/ปี 2. ให้เช่าที่ดิน

ที่อยู่สถานประกอบการ ขทททททททขเล ี่ 1ีี่ 1ีี ี 2 หมู่ที่ - กกกตรอกกกกกกกก/ซอย/ซ/ซ//////  จี นนนนนนน4 ถนนนนนนนน ปกรณ์สงเคราะห์ะหาะหะหาะหะหะ าษฎราษฎราษฎร ร์ ตร ตร ตร ตร ตตำบล/ำบำบำบำบำบ แขวง มาบตาพุด อำเภอ/เขต
ออเมืออออเมืเมืเมืเมืเมื งระยอง จังหวัด ระยอง

นิคมอุตสาหกรรม บบบบดับ ลิวเลิลลิลิลิ อชเอตะวั กกกกกกนออกกกกกก (มาบตาพุด))))))))))))

เขต ตสตอุต กรกรราหกรรก รมทั่วไป

แปลงที่ดินเลขที่ -18-G-  , G 19 9191919-19 , G-20 , 222222G-2222221 ,1111 H-28HHHHHHHHHHH  , H-34 PWPWPW, PWP -18 PWPP, P -19 WW, PW-20 , PW-7

เนือ้ที่ ระมระมระมประมะมระมาณ 2าณาาาา  ไ ไ01 ไไไร่ 3 งาน 3.50 ตา0 ต00000000 รางวา

ประเภทหรือชนิดโรงงานลำดั ทีบที่ 42(1)

ทะเบียนผู้ประกอบอุตสาหกรรมเลขที่ขที่ขที่ขที่ขทีขที 7214000000000425642564256425642424 0 (0 (00 (0 (0 (น.42นนนนนน (1)-4/2560-ญ0-ญ0-ญ0-ญ0-ญ0-ญหอ.)หอ.หอ.ห

         ทั้งนี้ ผูป้ระกอบกจิการต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขแน า้า้บท้ ยหนังสืออนุญาตให้ใช้ที่ดนแลนิน ะประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม ตามพระราชบัญญัติ
การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2522 

ู ฏ

         The business operator shall comply with the conditi ns ns ons nsnsnsn attachedddddd to totootott the Letter of Permission for Land Utilization and Business            
Operations in Industrial Estate under the Industrial Estate Auth ititritorititty ofy ofy ofy ofy oy o  Thailand Act B.E. 2522 (1979) and other conditions attached
hereto (if any). 

* หนังสืออนุญาตนี้ได้จัดทำด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ สามารถตรวจสอบเอกสารผ่านทาง QR Code
** หนังสืออนุญาตนี้เป็นอันสิ้นผลเมื่อสิทธิครอบครองที่ดินของผู้ประกอบกิจการสิ้นสุดลง

*** กรณีนิคมอุตสาหกรรมที่ กนอ. บริหารจัดการสาธารณูปโภค ให้หนังสืออนุญาตนี้มีผลใช้บังคับเมื่อผู้ประกอบกิจการได้ทำนิติกรรมกับ กนอ. แล้ว 

หน้าที่ 2

จากทั้งหมด 3 หน้า

 

 

เงื่อนไขแนบท้ายหนังสืออนุญาตให้ใช้ที่ดินและประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม
บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน)

ที่ 2-14-0-109-80396-2565 ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2565

ปรับปรุงข้อมูลล่าสุด ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2565

ผู้ใช้ที่ดินและประกอบกิจการต้องปฏิบัติดังนี้ :-

1. ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับคณะกรรมการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และ เงื่อนไขในการประกอบกิจการ

ในนิคมอุตสาหกรรม พ.ศ. 2551 และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม 

2. ในการประกอบกิจการที่ได้รับอนุญาตหากมีกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง จะต้องได้รับอนุญาตจากส่วนราชการที่เกี่ยวข้องด้วยและจะต้องปฏิบัติตาม อย่างเคร่งครัด 

3. ต้องปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและ แก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพ สิ่งแวดล้อมตามที่เสนอไว้ ในรายงานการวิเคราะห์

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการของนิคมอุตสาหกรรมที่ผู้ประกอบกิจการตั้งอยู่ เฉพาะในส่วนที่กำหนด ให้ผู้ประกอบกิจการเป็นผู้รับผิดชอบ 

4. กรณีที่ผู้ประกอบกิจการก่อให้เกิดความเสียหาย อันเนื่องจากการประกอบกิจการของตน ผู้ประกอบกิจการนั้น จะต้องรับผิดชอบความเสียหาย ฟื้นฟู
ตลอดจนดำเนินการอื่นๆ เพื่อบรรเทาความเสียหายนั้น และในกรณีที่ จำเป็น กนอ. อาจเข้าดำเนินการ หรือมอบหมายบุคคลอื่น ให้เข้าดำเนินการ

แก้ไขความเสียหาย ฟื้นฟู ตลอดจน ดำเนินการอื่นๆ ได้ โดยผู้ประกอบกิจการ ต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่เกิดขึ้น จากการดำเนินการดังกล่าว 

5. ต้องมีและใช้ระบบบำบัดน้ำเสียเบื้องต้น ที่มีขนาดและประสิทธิภาพเพียงพอที่จะปรับปรุงคุณภาพน้ำทิ้งทั้งหมดของโรงงาน

ให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามมาตรฐานที่ กนอ. กำหนด ตลอดเวลาทำงาน 

6. ต้องดำเนินการจัดการ กากตะกอนจากระบบบำบัดน้ำเสีย และดำเนินการจัดการกากอุตสาหกรรม จากกระบวนการผลิตให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ
มิให้เป็นที่เดือดร้อนรำคาญ หรือเป็นอันตรายต่อผู้อยู่ใกล้เคียง และต้องได้รับความเห็นชอบจาก กนอ. และต้องปฏิบัติตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง

การกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว พ.ศ.2548 

7. ต้องมีและใช้ระบบขจัดกลิ่นฝุ่นละออง หรือวัตถุมีพิษที่มีขนาด และประสิทธิภาพเพียงพอ เพื่อป้องกันมิให้เกิดเหตุเดือดร้อนรำคาญ

หรือเป็นอันตรายต่อผู้ปฏิบัติงาน และผู้อยู่ใกล้เคียงตลอดเวลาทำงาน 

8. ต้องดำเนินการตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการปฏิบัติในการตรวจสอบ
และควบคุมการรั่วซึมของสารอินทรีย์ระเหยจากอุปกรณ์ในโรงงานอุตสาหกรรม พ.ศ.2555 และประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง

การรายงานผลการตรวจวัดการรั่วซึมของสารอินทรีย์ระเหย จากอุปกรณ์และการซ่อมแซมอุปกรณ์ในโรงงานอุตสาหกรรม พ.ศ.2556 

9. ต้องปฏิบัติตามมาตรการ ป้องกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบ คุณภาพสิ่งแวดล้อมตามที่เสนอไว้
ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการโรงงานผลิตโพรพีลีนออกไซด์ (ครั้งที่ 2) ของบริษัทฯ ตั้งอยู่ที่นิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวันออก
(มาบตาพุด) อำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง ตามหนังสือสำนักนโยบาย และแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทส. 1010.8/6088 ลงวันที่ 2

พฤษภาคม 2562 

10. บริษัทฯ ต้องจัดให้มีระบบสัญญาณ แจ้งเหตุเพลิงไหม้ ระบบ/เครื่องมือ อุปกรณ์ดับเพลิง รวมถึงต้องดำเนินการให้เป็นไป ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม

เรื่อง การป้องกันและระงับอัคคีภัยในโรงงาน พ.ศ.2552 

11. ต้องปฏิบัติตามรายงานวิเคราะห์ ความเสี่ยงจากอันตราย ที่อาจเกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2542)
และฉบับที่ 4 (พ.ศ.2552) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 เรื่องมาตรการคุ้มครองความปลอดภัย ในการดำเนินงาน ที่บริษัท

ได้จัดทำขึ้นอย่างเคร่งครัด 

12. ให้โรงงานจัดทำรายงานผล การดำเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง ตามที่กำหนดไว้ ในรายงานวิเคราะห์ความเสี่ยงจากอันตราย
ที่อาจเกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน แล้วส่งให้ผู้อำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมทุกๆ หนึ่งปี นับแต่วันที่ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานหรือใบอนุญาตให้ขยายโรงงาน แล้วแต่กรณี โดยให้ระบุผลการปฏิบัติตามมาตรการความปลอดภัยและมาตรการ

ลดความเสี่ยงต่างๆ อย่างละเอียดทุกขั้นตอน รวมทั้งต้องระบุ คุณลักษณะกลิ่นจำเพาะของสารเคมี ที่ใช้ในกระบวนการผลิตด้วย 

13. นำเสนอผลการดำเนินงาน ตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง ตามที่กำหนดไว้ ในรายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงจากอันตราย
ที่อาจเกิดจากการประกอบกิจการโรงงานในการประชุม เพื่อรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน และแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม

และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมทุกๆ หนึ่งปีนับแต่วันที่ได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการ โรงงานหรือใบอนุญาตให้ขยายโรงงาน แล้วแต่กรณี 

ปรบปรุงขอมูลลาสุด ณ วนท 15 ธนวาคม 2565

ผู้ใช้ที่ดินและประกอบกิจการต้องปฏิบตัิดังนี้ :-

1. ต้องปฏิบัติตามขอ้บังคับคณะกรรมการการนิคมอุตสาหกรรมแหหหหหห่งปร่งปร่งป่งปร่งปร่งประเทศไทย ว่าด้วย ัักหลักััั เกณฑเกเกเกกเก ์ วิธีการ และ เงื่อนไขในการประกอบกิจการ

ในนิคมอุตสาหกรรม พ.ศ. 2551 และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม 

2. ในการประกอบกิจการที่ได้รับอนุญาตหากมีกฎหีกฎหกฎหีกฎหีกฎหีกฎหฎฎ ายอยอมายอายอายอย ื่นที่เก วี่ยวข้อง จะตตต้องไ้องไ้องไ้องไ้องไไองไ ้ด้รั้้้ อนอนอนบอนุอนอนญาตจญญญญญ ส่สสากสวนราชการารารารการการ ีท่ี่เที่เที่เี่ี่ี กี่ยกี่ยกี่ยกี่ยีี่วข้อวขวขวขวว งด้วยและจะต้องปฏิบัติตาม อย่างเคร่งครัด

3. ต้องปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและ ะ ะ ะละละะ แก้ไแก้ไแก้ไแก้ไแก้ไ้แก ขผลกระทบสิ่ง ดลวดลแวดลวดลวดลวด ้อม้อม้อมอม้อมอม และมแ าตรการติดตามตรวจรวจรวจรวจตรวจตรวจสอบคสอบสอบสอบสอบสอบสอบ ุณภาพ สิ่งแว ้้ดล้อ้้้มตามมตามตามตามตามต ที่เสนอไว้ ในรายงานการวิเคราะห์

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงก อารข งนิคมอุตสาหกรรมทททททที่ผูผูผูผูผูผ้ประ้ปร้ปร้ปร้ปร้ปร กอบกิจการตั้งอยูู่ เฉพาะในส่วนที่่ ำหนำหนหนนกำหนหนำหนำ ด ให้ผู้ประกอบกิ ราจกา เป็นผู้รับผิดชอบ 

4. กรณีที่ผู้ประกอบกิจการก่อให้เกิดความค เสียหาย อันเอันอันอันันอันอ นื่องจากกกกกการปกกก ระกอบกิจการขการการการารการการการการกากากาก องตน ผู้ กกประกกกกอบกิออ จการรนั้นนันนันนันนนนน จะต้องรับผิดชอบดด ความเสียหาย ฟื้นฟู
ตลอดจนดำเนินการอื่นๆ เพื่อบร เทาร ความเสียหายนหหห ั้น ละใละละและละล นกรณีที่ จำเ น น นนนนนป็นนนนน อ.ออนอนออนอกนอนอ  อาจเข้าดำเนนกานกกนกกินกก ร หร อือม บหมายบุค ลอืลค ่น ให้เข้าดำเนินการ

แก้ไขความเสียหาย ฟืน้ฟู ตลอดจน ดจจจ ำเนินการอื่นอืื ดไดๆ ไดไดไดได้ โด้้้ ยผู้ประกอบกจิการจจจจจจจจจจ ต้องเป็เงเเงเงเงเงเงเเงเ นผูร้ับผิดชอ ค่าค่าบค่าาค่า่ใช้จใใใใใ ทท่าย ั้งหมดที่เกิ ขึ้ขึดขนึ จากการดำเนินการดังกล่าว

5. ต้องมีและใชร้ะบบบำบัดน้ำเสียเบื้ ้้งต้องต้้ตน้ ทีน ทีน ทน ทน ทีน ท่มีข แแาดแแแแแาานา ละประสิทธิภาพเพียงพอยยยยยยยยยยยยย ที่จะปรั ปรุปบปบปบปปปปปปปบปปป งคุณภาพน้ำทิ ทั้งทัทัทัั มมม้งหมงห้งห้งหงห้งง ดของงงโรงงโรงงโรงงโรงงโรงงโรงงโ าน

ให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามมาตรฐานที่ กน กกกอ. กกกกำหนดำำำำำำำำำำำ  ตลอดเวลาทำงาน

6. ต้องดำเนินการจัดการ กากตะกอนจากรกรกรกรกรรกระบบบะะะ บัดบำบ น้ำเนำนำนำนำน สีย และดำเนิ าราาากานกาาาาาา จัดการกา อุตอุตอตอตอุอุออุอุอกอุอ สาหกรรม จากก วววระบวระระระระร นการผลิตผลิตผลิตผลิตผลิผล ให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ
มิให้เป็นที่เดือดร้อนรำคาญ หรือเป็นอป็นป็นป็ป็ป ันตรายต่อผู้ออ อยู่่ใกล้ใกใกใกใกใกใ เคียง และต้อ ได้ได้ได้ได้ไดไดไดงไดไดไไไไ รับค เวามเเเเเเเเเเเเห็นชห็ห็ห็็ห็ห็ห็ห็็ห็ห อบจาก กน แอ. แแแและต้องปฏออ ิบัติตามประกปปปป าศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง

การกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม ช้ช้่ใชแ้ล้ว พ.ศ 44.2548 

7. ต้องมีและใชร้ะบบขจัดกลิ่นฝุ่ ะอะนละ อง หรือวัตถุมีพิมีพิมีพิมีพิมีพิมพษที่มีขนาด แาดาดาดาดาา ละประสิท ภาภาภาภาภาธิภาภาภาภาภาาภภ พเพีพพพพพพพ ยงพอ เพื่อปป้ปปปองกัอ นมิให้เกหเกหเกหเกหเกหเกเกิดเหิดิิิิ ตุเดือดร นรน้อ ำคาญ

หรือเป็นอันตรายต่อผู้ปฏิบัติงาน และผแแ ู้อยู่ใกล้เคียงต ดเดเลอดเดเดเด วลาทววววว ำงาน 

8. ต้องดำเนินการตามประกาศกร วะทรวงอุตงอุตงอุตงอุตงอุตงอุตอ สาหกรรม เรือ่ง กกำหนดำหนดำหนดำหนดำหนดำหนดห หลักหลัหลหลหลหล เกณฑ์ และวิธีการปฏิบปฏิบปฏิบปฏิบปฏิบปฏิบฏ ัติใัติใัติใัติใัติใัติในการนกนกนกนกนกน ตรวจสอบ
และควบคุมการรั่วซึมของสารอินทรีย์ระเ ยจายจายจาหยจาหยจาหยจากอุปุุุุกรณ์กรณ์กรณ์กรณ์กรณ์กรณ์ร ในโรใใใ งานงงง สอุตสาหกราหกาหกาหกาหกาหก รม พพพ.ศ.2.ศ.2.ศ.2ศ 2.ศ.2.ศ.. 555 ละปลแ าาระกาาาศกรมศกศกศกศกศก โรงงรงงโรงงโรงงรงงโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง

การรายงานผลการตรวจวัดการรั่วซึมของสารอินทรีย์ระเหย จากอุาาา ปกรณ์และการซ่อมแซมอุ กรณป ์ในโรงงานอุตสาหกรรม พ.ศ.2556 

9. ต้องปฏิบัติตามมาตรการ ปอ้งกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรว อบอจสออ  คุณภาพสิ่งแวดล้อมตามที่เสนอไว้
ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการโรงงาน ลิตลิตลิตผลิตลิตลิติโพรพโโโโโโ ีลีนออกไซด์ (ครั(ครัครั(ครั(ครั(คร( ้งที้้งท้งท้ ่ 2) ของบริษัทฯ ตั้งอยู่ที่นิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวันออก
(มาบตาพุด) อำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง ตามหนังสือสำนักนโยบา แลแลแล แลแลย แล แผนแผนแผนะแผนแผนแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทส. 1010.8/6088 ลงวันที่ 2

พฤษภาคม 2562 

10. บริษัทฯ ต้องจัดให้มีระบบสัญญาณ แจ้งเหตุเพลิงไหม้ ระบบ/เครื่องมือ อุปกรณด์ับเพลิง รวมถึงต้องดำเนินการให้เป็นไป ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม

เรื่อง การปอ้งกันและระงบัอัคคีภัยในโรงงาน พ.ศ.2552 

11. ต้องปฏิบัติตามรายงานวิเคราะห์ ความเสี่ยงจากอันตราย ที่อาจเกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน ตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2542)
ั ี่ ใ ั ั ิโ ื่ ้ ป ั ใ ำ ิ ี่ ิ ั



* หนังสืออนุญาตนี้ได้จัดทำด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ สามารถตรวจสอบเอกสารผ่านทาง QR Code
** หนังสืออนุญาตนี้เป็นอันสิ้นผลเมื่อสิทธิครอบครองที่ดินของผู้ประกอบกิจการสิ้นสุดลง

*** กรณีนิคมอุตสาหกรรมที่ กนอ. บริหารจัดการสาธารณูปโภค ให้หนังสืออนุญาตนี้มีผลใช้บังคับเมื่อผู้ประกอบกิจการได้ทำนิติกรรมกับ กนอ. แล้ว 

หน้าที่ 3

จากทั้งหมด 3 หน้า

14. ต้องดำเนินการตามแผนลดและขจัดมลพิษของเขตควบคุมมลพิษ 

15. ต้องทบทวนแผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉินของโรงงาน ให้สอดคล้องตามแผนปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน กลุ่มนิคมอุตสาหกรรมพื้นที่มาบตาพุด เพื่อ กนอ.

จะได้บูรณาการการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยเชิงพื้นที่ต่อไป 

16. หากบริษัทฯ ประสงค์จะอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งนี้ ให้ยื่นอุทธรณ์หรือโต้แย้ง คำสั่งดังกล่าวต่อเจ้าหน้าที่ผู้ทำ คำสั่งภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ทราบคำสั่งนี้

ตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 

 
ลงชื่อ ผู้อนุญาต

 (นายปริญญา แผ้วสูงเนิน)
ผู้อำนวยการกองอนุญาตผู้ประกอบกิจการ ปฏิบัติงานแทน

ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

(นายปรญญา แผวสงเนน)
ผู้อำนวยการกองอนุญาตผู้ประกอบกิจการ ปฏิบัติงานแทน

 (นายปรญญา แผวสูงเนน)ญ

ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย
ุ



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 80ข  
 ผลตรวจวัดคุณภาพอากาศทีร่ะบายจากปล่องด้วยอุปกรณต์รวจวัดแบบต่อเน่ือง (CEMs) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



09:40-10:25 TSP mg/m3 0.42 0.31 0.8 0.7 320 113

NOx ppm 4.13 3.01 4.4 3.6 200 15.2

10:10-10:58 TSP mg/m3 3.94 4.83 0.7 0.8 35(3) 28

NOx ppm 1.77 2.17 < 1.0 < 1.2 79.7(3) 8.3

18-ก.ย.-68 ปลอ่งของระบบ TO 60 2.7

18-ก.ย.-68 ปลอ่งของ Liquid 

Incinerator

60 3.9

CEMs Stack Sampling
(1) (2)

% O2 7% O2 % O2 7% O2

เปรียบเทียบผลตรวจวัดคุณภาพอากาศทีร่ะบายจากปล่องด้วยอุปกรณต์รวจวัดแบบต่อเน่ือง (CEMs) ขณะตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปล่องระบาย

วันทีต่รวจวัด จุดตรวจวัด
ความสูง

ปล่อง (ม.)

เส้นผา่น
ศนูยก์ลาง
จุดตรวจัด 

(m)

เวลาตรวจวัด
ดัชนี

คุณภาพ
อากาศ

หน่วย

ค่าความเข้มข้น*
ค่ามาตรฐาน

(7% O2)

มาตรฐาน : (1)  ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งก าหนดคา่ปรมิาณของสารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2549 และประกาศกระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม 
เรือ่งก าหนดมาตรฐานควบคมุการปลอ่ยทิง้อากาศเสียจากโรงงานอตุสาหกรรม พ.ศ. 2549

(2)  เกณฑท์ี่ก  าหนดในรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอ้ม ของบรษัิท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) สาขา 19 พ.ศ. 2564
(3)  ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งก าหนดปรมิาณสารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากปลอ่งเตาเผาสิ่งปฏิกลูหรอืวสัดทุี่ไมใ่ชแ้ลว้ที่เป็นอนัตรายจากอตุสาหกรรม พ.ศ. 2545

หมายเหตุ : *    คา่ความเขม้ขน้มลพิษที่สภาวะอากาศแหง้ ความดนัมาตรฐาน 760 มิลลิเมตรปรอท อณุหภมิู 25 องศาเซลเซียส        



 

 

 

 

 

 

 

RAW DATA จาก CEMs 

 



Thermal Oxidizer

From To Actual Correct O2 7% correct Actual Correct O2 7% correct

GCO-11AI0603D_O2.PV GCO-11AI0603A_O2.PV

mg/m3

18-ก.ย.-25 09:40:00 18-ก.ย.-25 09:41:00 0.45825094 0.333801737 4.161052938 3.031114215

18-ก.ย.-25 09:41:00 18-ก.ย.-25 09:42:00 0.429694765 0.312950628 4.190525812 3.051728328

18-ก.ย.-25 09:42:00 18-ก.ย.-25 09:43:00 0.406979816 0.296476437 4.157084759 3.02836452

18-ก.ย.-25 09:43:00 18-ก.ย.-25 09:44:00 0.408602058 0.29757897 4.333344979 3.155891094

18-ก.ย.-25 09:44:00 18-ก.ย.-25 09:45:00 0.407169819 0.296577871 4.406168461 3.2094028

18-ก.ย.-25 09:45:00 18-ก.ย.-25 09:46:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:46:00 18-ก.ย.-25 09:47:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:47:00 18-ก.ย.-25 09:48:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:48:00 18-ก.ย.-25 09:49:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:49:00 18-ก.ย.-25 09:50:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:50:00 18-ก.ย.-25 09:51:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:51:00 18-ก.ย.-25 09:52:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:52:00 18-ก.ย.-25 09:53:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:53:00 18-ก.ย.-25 09:54:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:54:00 18-ก.ย.-25 09:55:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 09:55:00 18-ก.ย.-25 09:56:00 0.404504942 0.294980352 4.158038628 3.032366062

18-ก.ย.-25 09:56:00 18-ก.ย.-25 09:57:00 0.408012062 0.29711211 4.221358671 3.074098179

18-ก.ย.-25 09:57:00 18-ก.ย.-25 09:58:00 0.405475537 0.295154634 4.176931149 3.041531129

18-ก.ย.-25 09:58:00 18-ก.ย.-25 09:59:00 0.454409375 0.330811184 4.27036919 3.108966556

18-ก.ย.-25 09:59:00 18-ก.ย.-25 10:00:00 0.480646723 0.34969032 4.118705996 2.996562042

18-ก.ย.-25 10:00:00 18-ก.ย.-25 10:01:00 0.4167287 0.303108028 4.151597131 3.019814676

18-ก.ย.-25 10:01:00 18-ก.ย.-25 10:02:00 0.377730165 0.274846401 4.273380421 3.109380481

18-ก.ย.-25 10:02:00 18-ก.ย.-25 10:03:00 0.402461094 0.292982459 4.127004679 3.004418666

18-ก.ย.-25 10:03:00 18-ก.ย.-25 10:04:00 0.438682785 0.319306125 4.160662603 3.0284358

18-ก.ย.-25 10:04:00 18-ก.ย.-25 10:05:00 0.430603027 0.313548356 4.133787155 3.010062695

18-ก.ย.-25 10:05:00 18-ก.ย.-25 10:06:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:06:00 18-ก.ย.-25 10:07:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:07:00 18-ก.ย.-25 10:08:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:08:00 18-ก.ย.-25 10:09:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:09:00 18-ก.ย.-25 10:10:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:10:00 18-ก.ย.-25 10:11:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:11:00 18-ก.ย.-25 10:12:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:12:00 18-ก.ย.-25 10:13:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:13:00 18-ก.ย.-25 10:14:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:14:00 18-ก.ย.-25 10:15:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:15:00 18-ก.ย.-25 10:16:00 0.405198438 0.295959852 3.906589495 2.853483263

18-ก.ย.-25 10:16:00 18-ก.ย.-25 10:17:00 0.398018986 0.290446269 3.93794466 2.8736659

18-ก.ย.-25 10:17:00 18-ก.ย.-25 10:18:00 0.414167224 0.302251229 4.014250732 2.929435606

18-ก.ย.-25 10:18:00 18-ก.ย.-25 10:19:00 0.418472262 0.305404394 4.129347122 3.013507521

18-ก.ย.-25 10:19:00 18-ก.ย.-25 10:20:00 0.383182732 0.280032979 4.025859118 2.94214761

18-ก.ย.-25 10:20:00 18-ก.ย.-25 10:21:00 0.411895811 0.301111897 3.983787641 2.912066317

18-ก.ย.-25 10:21:00 18-ก.ย.-25 10:22:00 0.520739691 0.380724881 4.024467872 2.943150441

18-ก.ย.-25 10:22:00 18-ก.ย.-25 10:23:00 0.4494441 0.32823743 4.14400653 3.026508423

18-ก.ย.-25 10:23:00 18-ก.ย.-25 10:24:00 0.420518593 0.307044304 4.048374374 2.955884474

18-ก.ย.-25 10:24:00 18-ก.ย.-25 10:25:00 0.422791958 0.308632225 3.989585161 2.912341356

0.42 0.31 4.13 3.01

Date TSP NOx

Average



Incinerator

From To Actual O2 7% Correct Actual O2 7% Correct

GCO-43AI0601D.PV GCO-43AI0601D_O2.PV GCO-43AI0601A.PV GCO-43AI0601A_O2.PV

mg/m3 ppmV ppmV

18-ก.ย.-25 10:10:00 18-ก.ย.-25 10:11:00 4.712638383 5.791339703 1.756836308 2.153334234

18-ก.ย.-25 10:11:00 18-ก.ย.-25 10:12:00 6.236556413 7.683105525 1.685531689 2.07472606

18-ก.ย.-25 10:12:00 18-ก.ย.-25 10:13:00 4.037607065 4.912838777 1.667186416 2.028605391

18-ก.ย.-25 10:13:00 18-ก.ย.-25 10:14:00 3.599986823 4.419136494 1.554432409 1.908293016

18-ก.ย.-25 10:14:00 18-ก.ย.-25 10:15:00 3.430001974 4.215778828 1.498097301 1.841295481

18-ก.ย.-25 10:15:00 18-ก.ย.-25 10:16:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:16:00 18-ก.ย.-25 10:17:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:17:00 18-ก.ย.-25 10:18:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:18:00 18-ก.ย.-25 10:19:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:19:00 18-ก.ย.-25 10:20:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:20:00 18-ก.ย.-25 10:21:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:21:00 18-ก.ย.-25 10:22:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:22:00 18-ก.ย.-25 10:23:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:23:00 18-ก.ย.-25 10:24:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:24:00 18-ก.ย.-25 10:25:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:25:00 18-ก.ย.-25 10:26:00 3.89513595 4.763161555 1.699569023 2.078904564

18-ก.ย.-25 10:26:00 18-ก.ย.-25 10:27:00 3.515405604 4.300372822 1.668646015 2.04091417

18-ก.ย.-25 10:27:00 18-ก.ย.-25 10:28:00 3.7174847 4.575949992 1.76132997 2.168697941

18-ก.ย.-25 10:28:00 18-ก.ย.-25 10:29:00 3.804456548 4.647248701 1.834646284 2.242455345

18-ก.ย.-25 10:29:00 18-ก.ย.-25 10:30:00 4.109677014 4.994351475 1.8319788 2.225203124

18-ก.ย.-25 10:30:00 18-ก.ย.-25 10:31:00 3.910005636 4.824708563 1.786552846 2.205867379

18-ก.ย.-25 10:31:00 18-ก.ย.-25 10:32:00 3.753516113 4.572064271 1.780795869 2.169616025

18-ก.ย.-25 10:32:00 18-ก.ย.-25 10:33:00 3.530917787 4.357163181 1.739422517 2.144936956

18-ก.ย.-25 10:33:00 18-ก.ย.-25 10:34:00 3.591657672 4.409085838 1.754778174 2.154885328

18-ก.ย.-25 10:34:00 18-ก.ย.-25 10:35:00 3.406569242 4.159551144 1.770478606 2.161822081

18-ก.ย.-25 10:35:00 18-ก.ย.-25 10:36:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:36:00 18-ก.ย.-25 10:37:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:37:00 18-ก.ย.-25 10:38:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:38:00 18-ก.ย.-25 10:39:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:39:00 18-ก.ย.-25 10:40:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:40:00 18-ก.ย.-25 10:41:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:41:00 18-ก.ย.-25 10:42:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:42:00 18-ก.ย.-25 10:43:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:43:00 18-ก.ย.-25 10:44:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:44:00 18-ก.ย.-25 10:45:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:45:00 18-ก.ย.-25 10:46:00 3.924190124 4.789008803 1.835837682 2.241412761

18-ก.ย.-25 10:46:00 18-ก.ย.-25 10:47:00 3.89244966 4.71829672 1.986586979 2.409407308

18-ก.ย.-25 10:47:00 18-ก.ย.-25 10:48:00 4.0875733 5.024035432 1.919337979 2.358438709

18-ก.ย.-25 10:48:00 18-ก.ย.-25 10:49:00 4.005631783 4.909591716 1.877973879 2.30056257

18-ก.ย.-25 10:49:00 18-ก.ย.-25 10:50:00 3.657248938 4.474091036 1.904920141 2.332681768

18-ก.ย.-25 10:50:00 18-ก.ย.-25 10:51:00 3.631389666 4.464270114 1.892454316 2.324187819

18-ก.ย.-25 10:51:00 18-ก.ย.-25 10:52:00 4.030518655 4.940590868 1.836748955 2.254144344

18-ก.ย.-25 10:52:00 18-ก.ย.-25 10:53:00 4.067118574 4.969747265 1.77503211 2.168864516

18-ก.ย.-25 10:53:00 18-ก.ย.-25 10:54:00 3.934696031 4.81023115 1.811363533 2.212556466

18-ก.ย.-25 10:54:00 18-ก.ย.-25 10:55:00 3.953334808 4.911682606 1.682355286 2.090183496

18-ก.ย.-25 10:55:00 18-ก.ย.-25 10:56:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:56:00 18-ก.ย.-25 10:57:00 0 0 0 0

18-ก.ย.-25 10:57:00 18-ก.ย.-25 10:58:00 0 0 0 0

3.94 4.83 1.77 2.17

Date TSP NOx

Average
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